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1. Introdução 

Após dois anos de implementação do PADDE - DigiT@rganil, continuamos na prossecução dos dois principais 

objetivos da Resolução do Conselho de Ministros n.º 30/2020: dotar as crianças e jovens das competências 

digitais necessárias à sua plena realização pessoal e profissional, promovendo a igualdade de oportunidades 

no acesso a equipamentos e recursos educativos digitais de qualidade e investir na melhoria das competências 

digitais dos docentes, portanto, é preciso continuar a preparar o ambiente escolar para oferecer/acolher todos 

esses recursos, alinhando-os com as propostas pedagógicas e as parcerias existentes e a implementar. Para 

tal, é importante uma estratégia bem definida de apoio aos utilizadores, de forma a preservar os 

equipamentos, apostando em boas-práticas de utilização.  

A melhoria das competências digitais dos docentes deve prosseguir, através de formação adequada às 

necessidades de cada um, mas também num processo de partilha, em comunidade de prática e 

experimentação pedagógica, com vista à consolidação da utilização dos recursos digitais, apostando mais na 

qualidade e utilidade e menos na quantidade, despertando o espírito crítico dos docentes para uma utilização 

esclarecida das ofertas digitais. Com a proliferação de apps, de aplicativos e de plataformas online, é muito 

fácil perdermo-nos, ou fazermos uma utilização menos correta, quiçá menos segura. As ameaças a que todos 

os cidadãos estão expostos nos ambientes digitais são uma preocupação, por isso, deveremos também 

continuar a acautelar questões relacionadas com a cibersegurança e a privacidade.  

Mas a Educação 4.0 não significa apenas oferecer computadores, tablets e equipamentos tecnológicos de 

última geração a alunos e professores, implica mudanças radicais nos pilares em que assenta a escola 

tradicional. Não é preciso simplesmente acumular conhecimento, não é preciso saber tudo, aprendemos uns 

com os outros, em aprendizagem colaborativa; os alunos aprendem fazendo e a aprendizagem por 

competências é direcionada mais às habilidades práticas do que teóricas. As potencialidades da inteligência 

artificial dos chatbots, acessíveis através de um clique são imensas, mas colocam um tremendo desafio às 

escolas e aos professores, levando à necessidade de questionar os papéis que cada um desempenha no 

processo educativo. Até que ponto pode um chatbot funcionar como um tutor no processo de aprendizagem 

e como é que o professor pode apoiar o aluno na sua utilização? A resposta a esta questão implica pesquisa, 

estudo e conhecimento destas ferramentas para poder tirar o maior proveito delas. O professor 4.0 deve ter 

perceção e flexibilidade para se colocar em vários papéis: de aprendiz, mediador, orientador e pesquisador. 

Desta forma, os docentes estarão preparados para formar os alunos na utilização esclarecida e crítica das 

ferramentas digitais adequadas ao desenvolvimento de multiliteracias necessárias à aprendizagem ao longo 

da vida, de acordo com o preconizado no PASEO.  
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1.2 Objetivos Gerais 

➢ Continuar a dotar as escolas com infraestruturas físicas, recursos humanos e banda larga capazes de 

integrar os desafios da escola digital; 

➢ Consolidar a integração do digital nas práticas profissionais e pedagógicas dos docentes, nas rotinas 

das escolas, na comunicação com os EE, de acordo com uma estratégia global de desenvolvimento 

digital e sustentável;  

➢ Dar resposta aos desafios e mudanças inerentes a uma transição digital global, garantindo maior 

igualdade e inclusão dos cidadãos; 

➢ Continuar a desenvolver e integrar práticas de utilização segura dos equipamentos e dos recursos 

online; 

➢ Promover uma comunidade de prática e partilha no âmbito da utilização de recursos digitais. 

1.3. Análise SWOT 

Baseada nos dados da SELFIE, CKECK-in, DGEEC, INOVAR; Resultados da Autoavaliação da Escola- CAF; 

Resultados da avaliação da Biblioteca Escolar.  

Pontos Fortes: A utilização da aplicação do Microsoft TEAMS; correio institucional para alunos 

professores, AO/AT; Sumários digitais; Contactos com Encarregados de Educação; Espaço 

físico e virtual das Bibliotecas Escolares; Programas de sistemas: gestão de alunos, 

professores, atividades, contabilidade; Controlo de ausência; acreditação dos projetos 

Erasmus+ 2021/2027; Easysafety Label - Segurança Digital, Selo de ouro; MOODLE; Selo 

eTwinning. 

Pontos Fracos: Práticas de avaliação dos alunos; Feedback aos alunos; autorreflexão sobre a 

aprendizagem. 

Oportunidades: Programa Escola Digital; trazer o próprio dispositivo; Codificação ou programação; 

Resolução de problemas técnicos; Formação dos docentes; capacitação digital dos 

aprendentes; parcerias externas. 

Constrangimentos: Infraestruturas e equipamentos; velocidade da internet; tecnologias de apoio no 

1CEB e na Escolas EB 2, 3 de Arganil, Coja e Escola Secundária; limitações dos Pais/EE 

no acesso ao Digital; Qualidade dos videoprojetores nas EB 2,3 de Arganil, Coja e 

Escola Secundária; gestão dos portáteis na sala de aula devido à questão da 

eletricidade.
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1.4 Ponto da situação do trabalho desenvolvido/a desenvolver 

 

Ações constantes do PADDE – 2021/2023   

Dimensão Tecnológica e digital Pedagógica Organizacional 

N.º de Ações do 
PADDE 

12 29% 16 38% 14 33% 

Iniciadas 11 92% 16 100% 13 93% 

 

Ações constantes do PADDE – 2023/2026 

Dimensão Atividade Situação Dimensão Atividade Situação Dimensão 
Atividad

e 
Situação 

 
 
 
 
 
Tecnológic
a e Digital-

TD 

1 Iniciada  

 

 

 

 

Pedagógica- 

P 

1 A iniciar  
 
 
 
 
Organizacional - O 

1 Iniciada 

2 Iniciada 2 Iniciada 2 A iniciar 

3 Iniciada 3 Iniciada 3 Iniciada 

4 A iniciar 4 Iniciada 4 Iniciada 

5 Iniciada 5 Iniciada 5 Iniciada 

6 A iniciar 6 Iniciada 6 Iniciada 

7 Iniciada 7 Iniciada 7 Iniciada 

8 A iniciar 8 Iniciada 8 A iniciar 

9 Iniciada 9 A iniciar 9 Iniciada 
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10 Iniciada 10 A iniciar   

11 Iniciada 11 Iniciada   

  12 Iniciada   

 

 

 

PLANO DE CAPACITAÇÃO DIGITAL DOS DOCENTES (CDD) 2021/2023 

Balanço do trabalho desenvolvido até ao presente pelo CFAE Coimbra Interior 
Relatório da Embaixadora Digital Margarete Rodrigues 

  
  Docentes que concluíram as Oficinas de Formação de Capacitação Digital de Docentes  

  

  

Número de Docentes por nível de oficina e por AE 

2020/2021                     2021/2022 2022/2023 
  

Nível 1 
(5 turmas) 

Nível 2 
(3 turmas) 

Nível 1 
(5 turmas) 

Nível 2 
(6 turmas) 

Nível 3 
(1 turma) 

Nível 1 
(3 turmas) 

Nível 2 
(4 turmas) 

Nível 3 
(1 turma) 

Totais por 
AE 

AEA 29 14 11 26 6 10 9 2 107 

  
 Educadores que concluíram as Oficinas de Formação  

  

  Número de Educadores por AE 
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AEA 
2020/2021 2021/2022 Totais por AE 

4 6 10 

  
 Professores e Educadores que concluíram outras ações relacionadas com a CDE  

  

  

AEA 

Número de Professores e Educadores por ação de formação e por AE 

2020/2021 

Curso de Formação PADDE VII Colóquio X Encontros Totais por AE 

5 22 19 46 

  

  

  

Número de Professores e Educadores por ação de formação e por AE 

2021/2022 

VIII Colóquio XI Encontros 
ACD  

Avaliação Pedagógica com Recursos 
Digitais 

ACD  
A implementação do PADDE para 

o Sucesso Escolar 
Totais por AE 

AEA 28 19 4 2 53 

  

  

Número de Professores e Educadores por ação de formação e por AE 

2022/2023 

IX 
Colóquio* 

Filosofia com Crianças e Jovens 
como estratégia metodológica 
para a formação em Educação 

para a Cidadania Digital 

Recursos Educativos Arduino na 
Aprendizagem das STEAM 

Playreal - Recursos de 
gamificação para Cidadania e 

Desenvolvimento 
Totais por AE 

AEA 18 6 6 5 35 

  

  Número de Professores e Educadores por ação de formação e por AE 

2022/2023 
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ACD 
O telemóvel na 

sala de aula 

ACD 
Competências 

Digitais - 
Colaborar e 

Partilhar 

ACD 
Ciberseguran-

ça nas 
Escolas 

ACD 
Cibersegurança 

individual 

ACD 
DAVE - Provas de 

avaliação em 
ambiente digital - 

elaboração de itens I 

ACD 
DAVE - Provas de 

avaliação em ambiente 
digital - elaboração de 

itens II 

Totais por AE 

AEA 24 - 3 3 2 4 36 
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2. Plano de Ação por Dimensão 

2.1 Planeamento de atividades e cronograma 

Atividades e cronograma    

Dimensão Atividade Objetivos 
 

Intervenientes 
Indicadores 

 
Data 

Te
cn

o
ló

gi
ca

 e
 d

ig
it

al
 -

 T
D

 

TD1: Melhoria das condições de rede de 
internet (conetividade e velocidade).  

Melhor as condições de acesso à rede de 
internet. 

Equipa PTE /Ministério da 
educação  

Resultados das SELFIE 2023/2026 

TD2: Manutenção de uma equipa 
responsável pelos equipamentos digitais, 
continuando a formação de Assistentes 
Operacionais e Assistentes Técnicos. 

Definir uma estrutura central de TIC e serviços 
digitais (responsável por manutenção, 
operacionalidade, segurança, apoio técnico e 
aconselhamento para renovação de 
equipamentos). 

Equipa PTE, Empresa de 
manutenção de 
equipamentos 

informáticos, Assistentes 
Operacionais e Técnicos 

Resultados da SELFIE (Domínio 
Infraestruturas e 
equipamentos) 

2023/2026 

TD3: Sensibilização dos utilizadores para 
conhecer os documentos de Política 
Digital (PUA, PSD, RPGD), já aprovados no 
Conselho Pedagógico do dia 28/04/2021. 
 

Regulamentar o uso da infraestrutura digital, 
estabelecendo medidas para proteger a 
privacidade, confidencialidade/segurança e 
promover o uso de ferramentas e conteúdos 
digitais legais. 

Diretores de Turma / 
Professores titulares 

/Educadores 

Resultados da SELFIE 
(Domínio Competências 

Digitais) 
Autoavaliação da escola 

2023/2026 

TD4: Incorporação de um especialista no 
âmbito do Programa Erasmus+ na 
dinâmica digital da Escola, de acordo com 
o PAA. 

Cooperar com especialistas europeus no âmbito 
da acreditação Erasmus+ 21/27 na categoria de 
ensino escolar. 

Equipa do Espaço 
Europeu de Educação 

N.º de atividades realizadas 2023/2026 

TD5: Manutenção de um gabinete de 
apoio técnico aos utilizadores e do 
helpdesk de apoio técnico aos 
utilizadores no MOODLE. 

Fornecer apoio técnico aos utilizadores. 
 
Apoiar as metodologias BYOD (Bring Your Own 
Device). 

Equipa PTE, Empresa, 
Assistentes Operacionais 

N.º de solicitações 
Resultados da SELFIE 

(Domínio Competências 
Digitais) 

Autoavaliação da escola 

2023/2026 
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TD6: Dinamizar os projetos 
Proboticar/Bibliociência / 
RoboTargus 

Criar espaços físicos de 
aprendizagem que otimizem os 
contributos/ as potencialidades da 
aprendizagem na era digital. 

Docentes titulares, 
educadoras e 
professora 
bibliotecária 

N.º de sessões realizadas 2023/2026 

TD7: Continuar com o fornecimento 
de tecnologias e recursos digitais 
adequados, garantindo o acesso a 
todos os alunos. 

 
Garantir a inclusão de alunos com 
necessidades educativas especiais 

 
Equipa PTE 
Ministério da 
Educação/DGE 

N.º de equipamentos Fornecidos. 2023/2026 

TD8: Atualização do site da Escola, 
com vista a melhorar a comunicação e 
a promover a partilha de recursos 
educativos / formação e gestão de 
processos de alunos e professores. 
 

 
Melhorar o acesso à informação e 
comunicação através do site da 
Escola e das redes sociais. 

Equipa PTE 
 PAP de aluno/a do 
Curso Profissional de 
Multimédia 

N.º de partilhas realizadas por 
docentes e alunos; 
 

2023/2026 

TD9: Continuação da edição do 
anuário em formato digital e edição 
semestral do Jornal Ecos do Açor. 
 

Promover a utilização do digital na 
difusão da informação. 

Equipa do jornal 
Escolar 

N.º de edições online 
 

2023/2026 

TD10: Continuação da formação no 
âmbito da Academia Cisco e dos 
líderes digitais. 

Formar alunos no âmbito da 
Academia Cisco e dos líderes digitais. 

Academia Cisco 
Seguranet 

N.º de alunos inscritos 
2023/2026 

TD11: Continuação da implementação 
da Academia Digital para pais/ 
Desenvolvimento da formação digital 
para pais, envolvendo alunos 
formadores voluntários, nas 
formações. 

Melhorar o acesso dos encarregados 
de educação à informação e 
comunicação, através do correio 
eletrónico, agilizando o contacto 
rápido e eficaz entre a Escola e a 
Família. 

Formar os EED no âmbito na 
utilização da conta de correio 
eletrónico. 

Equipa PTE, Diretores 
de Turma, Professores 
Titulares e 
Educadores, 
Professoras 
Bibliotecárias e 
Centro Qualifica 

N.º de contas criadas; N.º de EE 
envolvidos na formação  
N.º de ações realizadas 

2023/2026 
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Assumir um compromisso com os EE, 
designadamente com a Associação 
de pais/EE em relação à integração e 
utilização eficaz das tecnologias 
digitais. 
 
Formar os pais para a questão da 
segurança digital dos seus 
educandos. 

Atividades e cronograma   

Dimensão Atividade Objetivo Intervenientes Indicadores Data 

P
e

d
ag

ó
gi

ca
 –

 P
  

P1: Definição de competências digitais por 
ciclo de ensino 

Integrar a aprendizagem digital no plano 
estratégico / no Projeto Educativo do AE. 

Estruturas 
intermédias de 
coordenação. 

Aplicação da SELFIE. 
2023/2024 

 

P2: Continuação da utilização dos tempos 
de TC para criar, partilhar, divulgar, 
analisar e experimentar 
materiais/ferramentas digitais úteis para 
professores e alunos. 

Promover a formação interpares. 
Melhor a capacitação digital dos docentes. 
 

Professores/ 
Educadores 

N.º de reuniões de TC 

 
2023/2026 

 

P3: Manutenção da prática de Inclusão, 
nas ordens de trabalho das reuniões, de 
um ponto específico para reflexão sobre 
práticas digitais e pedagógicas, visando a 
identificação de lacunas e áreas de 
melhoria. 

Promover a reflexão dos professores sobre 
práticas digitais e pedagógicas, identificando 
lacunas e áreas de melhoria.  
Promover a reflexão e o feedback sobre 
políticas e práticas digitais a nível do AE, para 
uma utilização crítica e esclarecida das 
ferramentas digitais. 

Departamentos e 
CP 

Reuniões realizadas e áreas de 
melhoria 

2023/2026 

P4: Manutenção de atividades que 
promovam o comportamento responsável 
online (Seguranet, Escola Segura, 
Formação de Utilizadores nas BE 
Sensibilização/alerta para as questões 
relacionadas com o 

Promover a segurança e o comportamento 
responsável em ambientes online.  
 
Prevenir comportamentos disruptivos.  

Comunidade 
Educativa 

Professoras 
Bibliotecárias 

N.º de Ações realizadas PAA 
INOVAR 

2023/2026 
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bullying/cyberbullying,, com vista à 
manutenção do selo de ouro ao nível da 
segurança digital – “easysafety"e 
Obtenção do selo escola sem 
bullying/cyberbullying. 

P5: Manter a inclusão, na planificação das 
disciplinas/DAC/Equipas Educativas de 
recursos educativos digitais para o 
desenvolvimento do ensino e 
aprendizagem, de modo a flexibilizar o 
tempo e o local de aprendizagem. 

Identificar, selecionar e avaliar recursos digitais 
para o ensino e aprendizagem, considerando, 
nesse processo e na planificação da sua 
utilização, o objetivo específico de 
aprendizagem, o contexto, a abordagem 
pedagógica e os alunos. 

Docentes N.º de planificações 

 
2023/2026 

 

P6: Manter o acesso a Ensinar e Aprender 
Português, Lusoinfo, projeto em parceria 
com a Universidade do Minho (PNPSE). 

Ensino e Aprendizagem da Leitura e da Escrita 
no 1º ano do1CEB, sinalização atempada de 
alunos em risco/apoio atempado aos alunos 
que apresentam dificuldades. 

Terapeuta da Fala; 
Professores 1CEB e 

EE 

Provas de monitorização   
2023/2026 

 

P7: Continuar com a sensibilização dos 
alunos para uma utilização responsável do 
digital, com ênfase na propriedade 
intelectual e direitos autorais, através da 
implementação do método de pesquisa 
Big6, desde o 1CEB ao Ensino secundário e 
formação adultos, a seguir na elaboração 
de trabalhos escolares. 

 
Promover o respeito pela propriedade 
intelectual e os direitos autorais. 

Docentes 
Professoras 
Bibliotecárias 

N.º de ações de sensibilização  2023/2026 

P8: Continuar a utilizar ambientes 
inovadores de aprendizagem, da Biblioteca 
Escolar, da Rádio Escola, salas de aula do 
Futuro / salas de TIC bem como qualquer 
outro espaço de aprendizagem que integre 
o Centro de Apoio à Aprendizagem (CAA).   

Usar tecnologias digitais para promover o 
envolvimento ativo e criativo dos alunos. 
Criar espaços físicos de aprendizagem que 
otimizem os contributos/ as potencialidades da 
aprendizagem na era digital, tornando-a 
ubíqua. 

Docentes, 
educadoras e 
alunos  

N.º de aulas lecionadas nos 
ambientes inovadores de 
aprendizagem 

2023/2026 

P9: Seleção de pelo menos uma 
ferramenta de avaliação para a 
aprendizagem e outra ferramenta de 
avaliação da aprendizagem, aprovadas em 

Utilizar tecnologias de aprendizagem digital 
para alargar o âmbito e a variedade de 
processos de avaliação formativa (avaliação 
para a aprendizagem), permitindo aos 

Docentes 
Conselho 
Pedagógico 

N.º de utilizações Resultados 
da SELFIE anual  
N.º de formações realizadas 

2023/2026 
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Conselho Pedagógico e sequente 
formação a todos os professores e 
educadores com vista à aplicação na 
avaliação formativa dos alunos (auto e 
heteroavaliação) e na avaliação sumativa 
dos alunos, permitindo feedback imediato 
e em tempo real e avaliação entre pares. 

professores avaliarem conhecimentos, 
capacidades e competências (especialmente a 
competência digital). 
Utilizar tecnologias de aprendizagem digital 
para diversificar práticas de avaliação 
sumativa. 
Promover a autoavaliação eficaz e precisa da 
avaliação entre pares, através das tecnologias 
de aprendizagem digital, na avaliação 
formativa e sumativa. 

P10: Continuar com a aplicação do 
Referencial Aprender com a Biblioteca 
Escolar em todos os anos de escolaridade 
e no Ensino Pré-Escolar. 

Desenvolver as literacias digital, da informação 
dos media e da leitura. 

Professoras 
bibliotecárias e 
Equipas Educativas 

N.º de ações realizadas Análise 
dos trabalhos produzidos e 
publicados 

2023/2026 

P11: Manutenção do recurso a tecnologias 
assistivas concebidas para alunos com 
necessidades de apoio especial com a 
colaboração do CR TIC. 

Garantir acessibilidade a recursos e atividades 
de aprendizagem para todos os alunos, 
incluindo os que têm necessidades especiais.  

EMAEI, Grupo da 
Educação Especial e 
docentes 

 
N.º de utilizações  

2023/2026 
 

P12: Continuar com a sensibilização dos 
alunos e encarregados de educação para 
as políticas de Segurança Digital, Utilização 
Aceitável e Regulamento Geral de 
Proteção de Dados.  

Adotar um código de práticas e processos para 
a recolha, validação, armazenamento, 
agregação, análise e comunicação segura de 
dados dos estudantes. 

Diretores de 
turma/professores 
titulares, docentes 
de CED  

N.º de ações realizadas  
2023/2026 

 
 

Atividades e 

cronograma  

     

Dimensão Atividade Objetivo Intervenientes Indicadores Data 

Organizacional - 
O 

O1: Continuar a monitorização, pela 
Equipa de Autoavaliação de escola, da 
qualidade, impacto e implementação 
do digital. 

Rever periodicamente resultados, qualidade e 
impacto do plano de implementação. 
Garantir a supervisão da política e orientação 
em relação à aprendizagem na era digital. 

Equipa de autoavaliação Resultados dos 
questionários de 
satisfação 

2023/2026 
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O2: Aquisição de licenças digitais de 
um jornal de referência nacional e o 
local, A Comarca de Arganil, para 
acesso a alunos e professores. 

Promover a literacia digital, combatendo as 
Fake News. 

Direção N.º de leitores online 2023/2026 

O3: Continuação do desenvolvimento 
da formação contínua a pessoal 
docente e não docente, ao nível do 
CFAE Coimbra interior e de coaching 
ao nível das Equipas Educativas e 
outras estruturas, no respeitante às 
tecnologias digitais, presencial e 
online. 

Assumir um compromisso com o 
desenvolvimento profissional contínuo de todos 
os professores, em relação à integração e 
utilização eficaz das tecnologias digitais. 
Alinhar o desenvolvimento profissional 
contínuo com necessidades individuais dos 
professores e do AE 

Docentes, não docentes e 
alunos, Centro Qualifica 

N.º de ações realizadas 
 

 
 
 

2023/2026 
 
 
 

O4: Manutenção da utilização de 
plataformas digitais: Office 365; 
INOVAR; Moodle para trabalho 
colaborativo/em rede/ parcerias e a 
partilha de conhecimento/ 
aprendizagem colaborativa; recolha e 
análise de dados da avaliação dos 
alunos, RTP, PEI e registos de 
ocorrência. 

Promover trabalho colaborativo / em rede / 
parcerias e a partilha de conhecimento. 
 
Promover práticas de análise de dados de 
aprendizagem recolhidos por meios 
tecnológicos para apoiar a aprendizagem, a 
gestão da qualidade e o desenvolvimento do 
currículo. 

Docentes, não docentes, 
alunos e EE 

N.º de atividades 
realizadas; nº de 
acessos 

2023/2026 

O5: Manutenção dos canais de 
comunicação, definidos e aprovados 
na Política de Segurança Digital, dando 
continuidade à partilha de 
conteúdos/recursos no website da 
instituição. 

Implementar uma estratégia de comunicação 
explícita, que identifica e utiliza canais /sistemas 
de comunicação apropriados para diferentes 
fins e grupos-alvo, incluindo uma presença 
digital dinâmica (websites, redes sociais) e uma 
plataforma de aprendizagem online. 

Comunidade Escolar Nível de satisfação 
(Autoavaliação da 
escola; SELFIE) 
 
 

2023/2026 

O6: Manutenção do contacto para 
sugestões de melhoria/reclamações 
no site da escola. 

Melhorar o processo de comunicação – 
sugestões de melhoria/reclamações com pais e 
EE, no AEA. 

Equipa PTE N.º de 
sugestões/reclamações 
apresentadas no site da 
escola 

2023/2026 
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O7: Continuação do processo de 
desmaterialização de todos os 
documentos Pedagógico-
administrativos, mantendo os 
empréstimos/requisições online. 

Promover a sustentabilidade e otimização de 
tempo, recursos, melhorando a eficiência dos 
processos. 

Direção, CP, 
Departamentos, Chefe dos 
SA. 
 

N.º de documentos 
produzidos 

2023/2026 

O8: Sensibilização dos alunos e 
restante comunidade escolar para o 
uso excessivo dos écrans e para a 
criação de dependências, através da 
comemoração da Semana do Bem-
Estar Digital - 30 de abril a 6 de maio. 

Alertar e sensibilizar os alunos para os 
problemas relacionados com a utilização 
excessiva dos écrans; 
Explorar os dispositivos com vista à aquisição de 
dados sobre o tempo passado na exposição aos 
écrans. 

Docentes de CED; PES; 
Profissionais de saúde; 
especialistas convidados; 
professoras bibliotecárias 

Resultados de 
inquéritos aplicados 

2023/2026  

O9: Manter a publicação de conteúdos 
digitais disciplinares e transversais, por 
alunos e professores/SPO/ Terapeuta 
da fala, no site da escola/biblioteca 
para criação de repositório de 
Recursos Educativos Abertos (REA). 

Promover a criação de conteúdos (quer 
conteúdos digitais específicos de disciplinas, 
quer transversais ao currículo) por parte de 
professores e alunos, apostando nos REA. 

Docentes 
Equipas Educativas 

Professoras Bibliotecárias 

N.º de publicações 2023/2026 
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2.2  Plano de comunicação  

 

  

Plano de comunicação 

Destinatários Meios Data Responsável 

 
Professores 
 

Reunião de início do ano; agenda 
escolar;  

Setembro de 2023 Direção e coordenadores de 
departamento 

Educadoras/Professores titulares e 
Diretores de turma  

Reunião de início do ano Setembro de 2023 Subdiretora, Adjuntos da Diretora e 
coordenadora do ES-CCH 

 
Alunos/Adultos 
 

Agenda dos alunos; Reunião Presencial 
de receção do ano; Online Página da 
Escola; rádio escola;  

Setembro de 2023 Educadoras, professores titulares e DT 
Centro Qualifica 

 
Organizacional 
 

Reunião de início do ano; agenda; 
página da Escola 

Setembro de 2023 Direção; coordenadora Técnica e 
Encarregada Operacional 

 
Encarregados de Educação 
 

Receção aos Pais/EE; vídeo promocional Setembro a novembro de 2023 Educadoras, professores titulares e DT 

 
Comunidade Educativa 
 

Página da Escola; Jornal Ecos do Açor; 
jornais locais; rádio Clube de Arganil 

Durante o ano de 2023/2024 Direção; Equipa de Comunicação 
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2.3  Monitorização e avaliação  

Cronograma de implementação do Plano 

 
julho 
2023 

19 de julho 
2023 

25 de julho 
2023 

setembro 
2023 

abril  janeiro  abril junho Julho 23/24 

Reformulação do 
PADDE 

Equipa 
Designada  

        

Parecer do 
PADDE 

 Reunião de 
Conselho 
Pedagógico 

       

Aprovação do 
PADDE 

  Reunião do 
Conselho 
Geral 

      

Apresentação do 
PADDE  

   Alunos, Pais/EE, 
AT; AO e 
Comunidade 
educativa 

     

Formação Digital 
e formação 
Interpares 

 
Reuniões de departamento; trabalho interpares/colaborativo; partilha de experiências e recursos. 

 
Realização do 
questionário 

Ckec in/SELFIE 

    SELFIE     

Atividades 
 P9 e P10 

(seleção de 
ferramentas de 

avaliação) 

   Reunião de 
departamento; 
início do ano 

 Avaliação da 
utilização das 
ferramentas 
selecionadas 

   

Monitorização da 
implementação 

do PADDE 

     Equipa de 
Autoavaliação 

Equipa de 
Autoavaliação 

Equipa de 
Autoavaliação 

 

Apresentação 
dos resultados 

finais  

       Conselho 
Pedagógico 

Reunião do 
Conselho Geral 
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2.4  Parceiros da comunidade disponíveis para colaborar no PADDE: 

Com o objetivo de  poder chegar a todas as crianças e a todos os alunos e alunas,  mesmo  com problemas de 

conectividade e de infraestruturas e/ou de menor acompanhamento familiar, prevalecem como parceiros, em 

primeira linha,  as seguintes Entidades, Instituições e Serviços da comunidade local: Município de Arganil, 

Juntas/Uniões de Freguesia, CPCJ, GNR, IPSS e Misericórdias; Centro de Apoio Familiar e Aconselhamento Parental 

(CAFAP) Beira Serra da Associação Passo-a-Passo, Núcleo Local de Inserção (NLI) da Segurança Social - Arganil, Santa 

Casa da Misericórdia de Arganil, Equipa Local de Intervenção (ELI) de Arganil/Góis, Associação de Pais/EE, Centro de 

Recursos para a Inclusão (CRI), Rádio Clube de Arganil. 
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PROJETO REFORMULADO POR: 

Anabela Soares 

Eulália Nunes 

João Luís Gonçalves 

Maria dos Anjos Silva 

Teresa Brandão 

 

Parecer favorável em Reunião de Conselho Pedagógico de 19 de julho de 2023 

Aprovado na reunião do Conselho Geral de 25 de julho de 2023 

Entra em vigor a 1 de setembro de 2023 
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ANEXO 1 

Equipa de Transição Digital 

Nome Função Área de atuação 

Anabela Soares Diretora 

Direção, Conselho Pedagógico, 
Departamentos Conselho 

Administrativo, Comissão Pedagógica 
do CFAE, Representantes dos Pais/EE 

Eulália Nunes Professora Bibliotecária 

RBE, Membro do Conselho 
Pedagógico, Interlocutora do CFAE, 

Coimbra Interior e no Departamento 
de Línguas, alunos 

Arminda Ramos Professora Bibliotecária 
RBE, Comissão Técnica do 1.º CEB, e 
interlocutora no Departamento de 

Expressões, alunos 

Teresa Pombo, Jorge Silva, Ana Isabel Vitorino, Ana 
Paula Charruadas, Alexandra Ribeiro, Fernanda 

Sousa 

Coordenadores de 
Departamento 

Departamentos Curriculares-avaliação 
dos alunos;  PSDC 

Graça Dias Direção 
Gestora da plataforma de 

alunos/Horários 

João Luís Gonçalves 

Gestor da plataforma 
PAA/PADDE, Ambiente 

Inovadores de Aprendizagem, 
Clube Emáticos e Robótica  

Apoio na utilização na sala de 
ambientes inovadores de 

aprendizagem; alunos 

Teresa Brandão 
Coordenadora do Clube 

Ciência Viva 

Interlocutora no Departamento de 
Matemática e Ciências Experimentais, 

alunos 

Alfredo Gonçalves, José Batista 
Adjunto da Direção; 

Coordenador PTE 

Interlocutor dos departamentos Pré-
escolar e 1.º CEB; Infraestruturas; 
manutenção da rede informática; 

apoio a professores; formação 

Elsa Teixeira 
Coordenadora da Equipa de 

Autoavaliação de Escola 

Interlocutora no Departamento de 
Ciências Sociais e Humanas; 

Monitorização do PADDE 

Isabel Gonçalves Coordenadora Técnica 
Conselho Administrativo e Assistentes 

Técnicos 

Lígia Gouveia Encarregada Operacional Assistentes Operacionais 

José Carlos Tavares Assistente Técnico Gestor do site da Escola 

 

Informação Geral da Escola 

N.º de estabelecimentos escolares 9 

N.º de alunos 1260 

N.º de professores 150 

N.º de pessoal não docente 72 

Centro Qualifica, PFAL, EFA, RVCC SIM 
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1.3. A História Digital da Escola: Diagnóstico  
 
 

 
 

Recursos Tecnológicos das Escolas 2023-Salas de aulas 

 

Recursos Tecnológicos das Escolas [Dados do DGEEC-2019]-Salas de aulas 

Em números 
Computadores 
não portáteis 

Computado
res 

portáteis 
Tablets 

Projetores 
digitais/Datas

how 
Impressoras 

Quadros 
Interativos 

JI/EB1 Arganil 30 12 9 12 1 12 

JI/EB1 Coja 21 3 7 6 1 5 

JI/EB1 de Pombeiro da Beira 7 3 2 1 1 1 

JI/EB1 de Pomares 8 2 2 0 1 1 

JI/EB1 de SM Cortiça 14 3 4 1 1 4 

JI/EB1 de Sarzedo 14 0 4 0 1 5 

EB23 Arganil 112 5 6 22 0 7 

EB23 Prof. Mendes Ferrão, 
Coja 

51 11 4 13 1 3 

Escola Secundária de Arganil 218 66 2 26 0 26 

Escola Nº equip. Entregue Escalão A Escalão B Escalão C 

Escola Básica de Coja, Arganil 70 9 21 4 

Escola Básica de Pomares, Arganil 16 2 8 1 

Escola Básica de Pombeiro da Beira, Arganil 9 1 5 0 

Escola Básica de São Martinho da Cortiça, Arganil 38 7 9 1 
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Recursos Tecnológicos das Escolas – 2023 - Alunos 
 

 
 

Escola Básica de Sarzedo, Arganil 45 4 12 3 

Escola Básica n.º 1 de Arganil 150 15 55 1 

Escola Básica n.º 2 de Arganil 247 43 62 30 

Escola Básica Professor Mendes Ferrão, Coja, Arganil 118 10 26 22 

Escola Secundária de Arganil 258 32 60 17 

TOTAL 951 123 258 79 

Escola Nº equip. Entregue Aguardam equipamento 

Escola Básica de Coja, Arganil 6    

Escola Básica de Pomares, Arganil 3    

Escola Básica de Pombeiro da Beira, Arganil 1    

Escola Básica de São Martinho da Cortiça, Arganil 4    

Escola Básica de Sarzedo, Arganil 3    

Escola Básica n.º 1 de Arganil 18    

Escola Básica n.º 2 de Arganil 33  44  

Escola Básica Professor Mendes Ferrão, Coja, Arganil 10    

Escola Secundária de Arganil 73    

TOTAL 151    

Total de equipamentos entregues 1102    


