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Siglas

AE — Agrupamento de Escolas

AO — Assistentes Operacionais

AV — Artes Visuais

CAF — Common Assessment Framework

CCH — Cursos Cientifico-Humanisticos

CEB - Ciclo do Ensino Basico

CG — Conselho Geral

CEl — Curriculo Especifico Individual

CP — Curso Profissional/Cursos Profissionais

CPCJ — Comissao de Protecdo de Criancas e Jovens

CT - Ciéncias e Tecnologias

CSE - Ciéncias Socioeconémicas

DESP — Curso Técnico de Desporto

DGEEC - Dire¢do Geral de Estatisticas da Educacdo e Ciéncia

EE — Encarregado de Educacdo

EFA — Ensino e Formacado de Adultos

EQAVET — Garantia da Qualidade na Educacdo e Formacgao Profissional
INOVAR - Solugdo Integrada de Gestdo Escolar Pedagdgica e Administrativa

INOVAR PAA - Solugdo Integrada de Gestdo Escolar Pedagogica e Administrativa — Plano Anual
de Atividades

IPSS — Instituicdo Particular de Solidariedade Social

LH — Linguas e Humanidades

MABE — Modelo de Avaliagao da Biblioteca Escolar

MEC - Curso Técnico de Manutengdo Industrial - Mecatrdnica

MISI — Sistema de Informagdo onde s3o recolhidos dados da Educagdo Pré-Escolar e dos
Ensinos Basico e Secundario

MSAI — Medidas de Suporte a Aprendizagem e a Inclusdo
MULT - Curso Técnico de Multimédia

PEI — Programa Educativo Individual

PERA — Programa Escolar de Reforgo Alimentar

PLA — Portugués Lingua de Acolhimento

PIT — Plano Individual de Transicao

PITVPE - Plano Individual de Transicdo para a vida Pdés-escolar
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PNPSE — Programa Nacional de Promogao do Sucesso Escolar

QE — Quadro de Exceléncia

QM — Quadro de Mérito

RTP — Relatdrio Técnico-Pedagdgico

RVCC — Reconhecimento de Validacdo e Certificacdo de Competéncias
TAR - Curso Técnico de Turismo Ambiental e Rural

TAS - Curso Técnico de Auxiliar de Saude
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“A Autoavaliacéo permite identificar, com clareza, o
que a Escola faz bem e o que precisa de

melhorar. Na verdade, oferece a Escola uma
oportunidade de aprender a conhecer-se no
sentido de atingir a exceléncia através de uma

efetiva melhoria continuada.”

Alaiz Gois e Gongalves, 2003
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Introducao

A Equipa de Autoavaliacdo do Agrupamento (EAA) continuou a desenvolver as atividades
de autoavaliacdo numa légica democratica de participacao de todos os intervenientes na vida do
Agrupamento. O propdsito esteve sempre na melhoria continua e sistematica das aprendizagens

dos alunos e no desenvolvimento da organizagao escolar.

Ao longo do relatério, serdo feitas algumas recomendacgdes cuja intencdo é a de ajustar
0s processos aos resultados esperados e desenvolver esfor¢os no sentido de que o trabalho de

autoavaliacdo tenha um impacto positivo na sustentabilidade e progresso do Agrupamento.
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1. Metodologia Adotada

1.1. Equipa de Autoavaliagao

No ano letivo 2023/2024, a equipa de autoavaliacdo do AEA era constituida pelos
seguintes elementos:

Diretora: Anabela Soares;

Equipa de Autoavaliacdo: Elsa Teixeira; Lisete Alexandre; Teresa Almeida; Miquelina Fernanda
Mendes; Nuno Damaso.

Equipa Alargada: Ligia Gouveia, Encarregada Operacional; José Carlos Tavares, assistente
Técnico; Sandra Gouveia, Educadora de Infancia; Antdnio Seco, docente do 1CEB; José Luis
Morais Fernandes, docente do 3.2 CEB/ES; Marta Mendes, Presidente da Associacdo de Pais;
Paula Almeida, membro da Associacao de Pais; Mariana Caldeira (12.2A_CT) e Guilherme Correia
(12.2B_LH) representantes dos alunos.

Tabela 1 - Equipa de Autoavaliagdo do Agrupamento

Coord. EAA - (docente do grupo 500)
Representante do Pré-escolar
Representante do 1.2 CEB

Representante do 2.2 CEB

Representante do 3.2 CEB e de Ensino Secundario
Representantes dos Cursos Profissionais
Representante dos Professores Bibliotecarios
Representante do Centro Qualifica
Representante AT

Representante AO

Representante da Associagao de Estudantes

Representante da Associagdo de Pais e Encarregados
de Educagao

Representante Stakeholders/Parceiros

Coordenador da AM 1
Coordenador da AM 2
Coordenador da AM 3
Coordenador da AM 4
Coordenador da AM 5
Coordenador da AM 6

Coordenador da AM 7

www.esarganil.pt
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Elsa Teixeira

Sandra Gouveia

Anténio Seco

Cristina Ribeiro

José Luis Morais Fernandes
Mariana Teixeira

Arminda Ramos

Fatima Teixeira

José Carlos Tavares

Ligia Gouveia

Mariana Caldeira / Guilherme Correia
Marta Mendes / Paula Almeida

Patrick Dias da Cunho / Rui Cunha

Paula Gongalves
Cristina Ribeiro

Ana Paula Charruadas
Dina Seco

Mariana Teixeira
Maria Jodo Gongalo

Alice Camilo
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O presente relatdrio foi elaborado pela Diretora, Anabela Soares, Docentes Ana Paula
Costa; Maria Clara Lima; Sénia Faria; Maria Teresa Lucia e contou com o apoio do professor
Alfredo Gongalves para formatacdo do documento. Para a sua redagdo foram consultados os
relatdrios das estruturas do AE Arganil, as plataformas oficiais (MISI e INOVAR, software de
gestdo escolar, para registo de sumarios e de toda a gestao dos alunos e do professor no dia a
dia) e todos os documentos e legislacdo necessdrios, tendo os dados constantes, nessas fontes,
sido posteriormente trabalhados, analisados e devidamente apurados conforme se pode
constatar pelo documento ora apresentado.

Este é um documento factual e os dados apresentados devem ser objeto de franca
reflexao de todos os elementos das diversas estruturas do AE Arganil.

Para dar apoio a todo o processo, o AE de Arganil continuou a recorrer a consultoria
externa da empresa Another Step, Lda.

1.2. Atividades Desenvolvidas

Tabela 2 - Atividades Desenvolvidas pela EAA
Ano letivo 2023-2024

Set 'out nov |dez |jan fev |« mar abr | mai

Reunides de Trabalho X X X X X X X X X

Anélise de documentacdo X X X X X X X X X

Elaboracgdo e apresentacdo de Relatérios X X X X X X

Recolha de evidéncias X X X X X X X X X
Formagao

PD X X X X X X X X X

AcOes de melhoria X X X X X X X X X

Questionario Educagado Inclusiva X X

Candidatura/Renovacdo Selo Effective CAF
User

www.esarganil.pt X
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jul
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2. Breve apresentag¢ao do Agrupamento

O AE Arganil integra 12 salas na Educagdo Pré-Escolar com a seguinte distribuicdo: trés
em Arganil, trés em Coja, trés no Sarzedo, e uma em S3ao Martinho da Cortica, Pomares e
Pombeiro da Beira.

0 1.2 Ciclo do Ensino Basico (1.2 CEB) constituiu-se com nove turmas em Arganil, cinco
em Cobja, duas em S3o Martinho da Cortica, quatro no Sarzedo, uma em Pomares e uma em
Pombeiro da Beira, num total de 22 turmas.

Ao nivel dos 2.2 e 3.2 Ciclos do Ensino Basico (2.2 e 3.2 CEB), ha a referir a presenca de
oito turmas em Arganil e quatro em Cobja (2.2 CEB), quatro delas incluem alunos do ensino
articulado; onze turmas em Arganil e seis em Cdja (3.2 CEB), seis delas incluem alunos do Ensino
articulado, num universo de 29 turmas.

Na Escola Secundaria, ha 9 turmas dos Cursos CH, sendo que no 10.2 ano ha uma turma
de CT, uma turma de LH e uma turma mista de AV e CSE, no 11.2 ano hd uma turma de CT, uma
turma de LH e outra mista de AV e CT e no 12.2 ano ha duas turmas de CT e outra mista de CSE
e LH. No que se refere aos CP, funcionam 7 turmas. E nesta escola que funciona, também, o

Centro Qualifica.
Numero de alunos/Distribuigdo por ciclos de ensino e salas/turmas

No final do ano letivo, o nimero de alunos do Agrupamento por ciclo de ensino

era o que se mostra na seguinte tabela:

Tabela 3 - Numero de alunos

www.esarganil.pt
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Ciclo de Pré- Sec_CC Sec_Pro
) 12CEB 2.2CEB 3.2CEB Total
Ensino escolar H F
2023/2024 N.2 de alunos 199 385 181 274 158 139 1336
2022/2023 N.2 de alunos 199 326 159 275 135 157 1251
2021/2022 N.2 de alunos 209 308 177 243 124 160 1222
2020/2021 N.2 de alunos 180 300 178 242 136 169 1225
2019/2020 N.2 de alunos 186 319 160 234 138 172 1209

Fonte: Relatérios coordenadores/Relatdrio final Conselho Geral
No Ensino Pré-escolar, relativamente ao nimero de criangas inscritas (211) e a frequentar

(199), constata-se que ha 12 criangas que ndo frequentaram até ao final do ano letivo a educagdo

pré-escolar.

No ensino doméstico, temos 14 alunos matriculados, ou seja, 6 alunos no 1.2 ciclo, 5

alunos no 2.2 ciclo, 1 aluno no 3.2 ciclo e 2 alunos no ensino secundario.

Para além disso, é de salientar que uma aluna estava apenas a frequentar duas disciplinas

do 11.2 ano (Portugués e Inglés), na turma do 11.2C_LH, e seis alunos estavam apenas a
frequentar, para conclusdo do 12.2 ano, a disciplina de Matematica A (dois no 11B-CT e quatro

no 12B-CSE).

Comparativo numero de alunos

Sec_Prof 157
139

| 136
Sec CCH

158

242

3CEB 275
274

178
177

181

2CEB

[

1CEB

385

209
199

HI

pré-escolar

o
v
(=]

100 150 200 250 300 350 400
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Grafico 1 - Nimero de alunos

Numero de turmas/salas do Pré-Escolar ao Ensino Secundario - 2023/2024:
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N.2 de salas/turmas

v

m pré-escolar = 1CEB ®=2CEB = 3CEB mSec CCH = Sec Prof

Gréfico 2 - Numero de salas/turmas

Comparativo n.2 salas/turmas

Sec_Prof
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2CEB
19
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Grafico 3 - Comparativo do numero de salas

3. Resultados

3.1. Pré-escolar
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Transi¢ao para o 1.2 ciclo com dificuldades
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Grafico 4 - Transi¢do para o 1.2 CEB com dificuldades

3.2. Resultados Académicos

3.2.1. Resultados do Ensino Basico Geral

e Percentagem dos alunos da escola que conclui o 1.2 ciclo até quatro anos apds a
entrada no 1.2 ano.

e Percentagem dos alunos da escola que conclui o 2.2 ciclo até dois anos apods a
entrada no 5.2 ano.

e Percentagem dos alunos da escola com percursos diretos de sucesso no 3.2 ciclo.

N.2 de alunos que concluiu o ensino basico geral
120

106
103

100
89 89
86 84
80
60
40
20
0 2 3
0

1CEB 2CEB 3CEB

Htotal Mconcluem transferidos
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Grafico 5 - Alunos que concluiram o ensino Basico Geral
Fonte: “(MISI)ResultadosEscolares_porU02023_2024

Tabela 4 - Conclusdo 1.2, 2.2 e 3.2 CEB no tempo esperado

Ciclo de Ensino 1.2 CEB 2.2 CEB 3.2 CEB
Total de alunos 89 84 103
Conclus3o no tempo esperado 86 84 103
% 96,66% 100% 100%

No atual Projeto Educativo, relativamente ao 1.2 ciclo, e tendo em conta o ponto de
partida de um percurso direto de sucesso de 97,53% em 2022/2023, verifica-se uma ligeira
descida, situando-se atualmente em valores em torno dos 97%.

Através da leitura da tabela supra representada, verifica-se que, no 2.2 ciclo, 100% dos
alunos conclui este ciclo de ensino no tempo esperado, isto €, em dois anos, cumprindo as metas
do Projeto Educativo, que apresenta para o final do ano letivo 2023-24 uma taxa de aprovacao

de 100%.

Percursos diretos de sucesso no 3.2 ciclo (ciclo de formagao 2021-2024):

As Provas Finais de ciclo, nas disciplinas de Matemadtica e Portugués, foram realizadas
por 79 e 75 alunos, respetivamente. Destes, 42% e 76%, respetivamente, obtiveram nivel
superior ou igual a 3. Cem por cento dos alunos concluiram este ciclo sem qualquer retengao.
Assim, a percentagem de alunos com percursos diretos de sucesso no 3.2 ciclo foi de 59%.
Refira-se que no ano anterior o percurso direto de sucesso foi de 34,5%. Anteriormente a 2022-
23, os percursos diretos de sucesso eram determinados apenas pela conclusdo do ciclo no
nuimero de anos esperado (3 anos), uma vez que as Provas Finais de ciclo foram suspensas em
virtude da pandemia que entao vivemos, ndao podendo, assim, comparar os presentes resultados
com os dos 3 ultimos anos. No entanto, a taxa de 59% de percursos diretos de sucesso no 3.2
ciclo ja apresenta uma grande evolucdo, comparando com o ano letivo de 2022-2023. No
entanto, estes resultados requerem uma analise cuidada por parte da Comunidade Educativa
(Estruturas do Agrupamento, professores, pais/EE e alunos) uma vez que a acdo de melhoria 4
(AM4 - Melhorar as classificagées em Provas Finais de ciclo e Exames Nacionais) diz respeito a

esta area.

www.esarganil.pt
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Niveis obtidos na Prova Final de Matematica_ 1.2
fase
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Grafico 6 - Niveis obtidos na Prova Final de Matematica_ 1.2 fase

Niveis obtidos na Prova Final de Portugués_ 1.2
fase
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Grafico 7 - Niveis obtidos na Prova Final de Portugués_ 1.2 fase

3.2.2. Resultados do Ensino Secundario cientifico-humanistico

Relativamente aos resultados escolares dos cursos Cientifico-Humanisticos, verifica-se
gue as médias continuam a ser relativamente homogéneas e superiores as do ano letivo
anterior, situando-se entre os 14 e 14,6 valores, no 10.2 ano e 15,1 e 15,4 no 12.2 ano; no 11.2
ano apresentam-se mais heterogéneas e situam-se entre os 13,6 e 14,9. De uma forma geral,
as médias sdo superiores as do anos letivos anteriores, a excegdao da média dos 11.2 para os
anos letivos de 2020-2021 e 2022-2023 e, no 12.2 ano, no ano 2021-2022. Quanto a

percentagem de classificacGes inferiores a 10 valores, a situagdo melhorou relativamente ao

www.esarganil.pt
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periodo anterior. Constata-se que, globalmente, os resultados obtidos sao melhores dos que
nos anos transatos, a exce¢do do 12.2 ano para os anos letivos de 2020-2021 e 2021-2022.

No 10.2 ano, conclui-se que, globalmente, a percentagem mais elevada corresponde a
alunos cuja média se situa no intervalo [14-16[, destacando-se o 10B_AV com 57,143%. e o
10C_LH, que apresenta a maior percentagem de alunos com médias iguais ou superiores a 16
valores (31,25%). De salientar ainda que as turmas tém cerca de 50% de alunos com médias
iguais ou superiores a 14 valores, a exce¢ao do 10B_AV, com 71, 14%, globalmente superiores
a dos anos letivos anteriores.

No 11.2 ano, verificou-se uma certa estabilidade relativamente ao periodo anterior,
sendo que, globalmente, cerca de 60% dos alunos tém médias iguais ou superiores a 14 valores.
No entanto, verifica-se que, relativamente aos anos letivos anteriores, a percentagem de
alunos com médias iguais ou superiores a 16 valores continua a baixar.

No 12.2 ano, os dados revelam uma ligeira melhoria relativamente ao ano letivo transato,
verificando-se que 81,26% dos alunos apresenta uma média igual ou superior a 14 valores e
todos os alunos tém médias iguais ou superiores a 12 valores, o que nunca aconteceu nos
ultimos trés anos letivos. Assim, continuando a verificar-se uma ligeira tendéncia de melhoria
dos resultados.

Globalmente, mantém-se a tendéncia de melhoria das percentagens dos alunos com
média igual ou superior a 14 valores, cerca de 64 %, embora a percentagem de alunos com
médias iguais ou superiores a 16 valores tenha sido inferior ao do ano letivo 2021-2022.

Se analisarmos a percentagem de discentes com médias superiores a 13 (treze) valores,
no que diz respeito a qualidade do sucesso e partindo dos resultados obtidos pelos discentes
no final do terceiro periodo do ano letivo 2022-2023, os dados obtidos revelam que houve
grande oscilagdo, salvo no 11.2 ano, que apresenta uma descida de cerca de 5%. Assim, os
resultados sdo superiores aos do ano letivo anterior, em cerca de 15% no décimo e 29,5% no

12.2 ano.

www.esarganil.pt
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Taxa de Sucesso dos Cursos Cientifico-humanisticos (2019-2024)
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Grafico 8 - Taxas de sucesso dos cursos CCH
Fonte: (MISI) Resultados Escolares_porUO

Uma vez que o Projeto Educativo 2019-2023 atingiu o seu término, é importante fazer
um balanco e aferir se os resultados académicos estdo em linha com as metas do PE do
Agrupamento. De acordo com o PE, o compromisso era aumentar entre 1% a 3% a taxa de
aprovacdo em cada ano de escolaridade do ensino ndo profissional, em relagdo ao ano letivo
anterior. No que se refere aos CCH, o ponto de partida era: 10.2 ano - 88,68%, 11.2 ano - 80,77%
e 12.2.ano - 67,27%. De acordo com os dados apresentados no grafico 8, é possivel constatar
gue a taxa de aprovagao sofreu oscilagdes e nem sempre aumentou relativamente ao ano letivo

anterior; no entanto a taxa de aprovagao é superior ao ponto de partidano 11.2 e 12.2 anos.

Em termos globais, a percentagem de sucesso tem sido elevada e frequentemente
superior a percentagem nacional, exceto nos anos letivos 2022/2023 e 2023/2024, em que a
percentagem global de sucesso é ligeiramente inferior a nacional, sendo esta discrepancia

associada ao resultado menos positivo no 122 ano.

Percentagemde sucesso global (2019-2024)
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Grafico 9 - Percentagem de sucesso global

Relativamente as taxas de conclusdo/ndo conclusdo do 12.2 ano de escolaridade dos
cursos CH, a analise dos resultados provenientes da plataforma MISI encontram-se registados na

tabela seguinte:

Tabela 5 - Conclusdo/nao concluséo, 122 ano CCH (Fonte: MISI)

Total de alunos  Concluiram  N&o Concluiram Anulou Matricula
2019-2020 49 43 5 1
2020-2021 47 46 o O —
2021-2022 42 40 2
2022-2023 43 31 12
2023-2024 36 31 5

Taxa de conclusao 122 Ano CCH

2019-2020 89,6
2020-2021 97,9
2021-2022 95,2
2022-2023 72,1
2023-2024 86,11

Grafico 10 - Taxas de conclusdo 12.2 ano CCH (fonte MISI)

O grafico 10 mostra que a taxa de conclusdo no 122 ano aumentou de forma significativa

em 2023/2024, se compararmos como ano letivo 2022/2023.

Percursos diretos de sucesso (ciclo de formag¢do 2021-2024)

Tendo em conta o regime de exce¢do que se verificou nos Ultimos anos letivos, no que

se refere a realizagdo de exames nacionais, considera-se neste relatério que os percursos diretos

A,
www.esarganil.pt N
BBUOTECA
’ ESCOLAR Q |

QUALIFICA Eco-Escolas

e O Gl L~ :“' : e
Szmg SA /D@/&E ‘o '/gwn



RELATORIO DA EQUIPA DE AUTOAVALIAGCAO 2023-24

de sucesso se contabilizam com os alunos que concluiram o ensino secundario nos trés anos
previstos.

Nesta analise, comparou-se o nimero de alunos que ingressaram no 10.2 ano em 2021
com o nimero de alunos que concluem o 12.2 ano em 2024. Nesta comparacao, refira-se que ha
alunos que, embora matriculados numa turma, mudaram de turma ou de curso no decorrer do
1.9 periodo letivo. Por outro lado, ha ainda alunos que foram transferidos para outro

agrupamento de escolas e outros repetiram voluntariamente o 10.2 ano.

Tabela 6 - Percursos diretos de sucesso

N.2 de alunos que

N.2 de alunos inscritos . .-
conclui o secundario

no 102ano vindos . % de “Percursos diretos de
. ao fim de 3 anos ”
diretamente do 3¢ . . sucesso
. vindos diretamente do
ciclo .
32 ciclo

CSE 22 16 72,72 %
CcT 16 12 75%
LH 12 9 75%

3.2.3. Resultados do Ensino Secundario Profissional

No decorrer do ano letivo, houve varias alteragdes na constituicdo das turmas/ cursos;

no final do terceiro periodo, estavam inscritos 147 alunos, como se pode observar no grafico.

N.° de Alunos por ano de escolaridade

N.? Alunos1.° Periodo N.° Alunos3.° Periodo

m10°%ano 11°ano m12°ano mTotal

Gréfico 11 - N.2 de alunos inscritos nos cursos profissionais — ano letivo 2023/2024
Fonte: Relatério da Coordenadora dos Cursos Profissionais
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Os dois graficos seguintes mostram o sucesso nas turmas do ensino profissional dos 10.2

e 11.2 anos:

Médulos concluidos / por concluir-10.° ano

100,0%
9, 7%

B0.0%

31.8%

10,05  10,0% 10,5%
‘0%_' ud 0,0% 0,09 0,0%
10°D_MULT 10°D_TAT 10°E_MEC 10°E_TAS

mMC m1MPC m2MPC = >2MPC
Grafico 12 - Aproveitamento — Médulos concluidos/por concluir — 10.2 ano
Fonte: Relatério da Coordenadora dos Cursos Profissionais

Nas turmas do 10.2 ano, salienta-se a turma do 10E_TAS, com 100% dos mddulos

lecionados concluidos.

Mddulos concluidos / por concluir

99,5% 97.1% 100,0%
9,4%
0,5% 9% 0,0%

11D_Desp 11D_TAS 11E_MEC 1T1E_MULT

90,6%

m Concluidos Por concluir

Grafico 13 - Aproveitamento — Médulos concluidos/por concluir — 11.2 ano
Fonte: INOVAR

As turmas do 11.2 ano, apresentaram percentagens altas do nimero de alunos que

concluiram todos os mddulos (superiores a 90%), salientando-se a turma do 11E_MULT, com

100% dos modulos lecionados concluidos.
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Médulos coneluidos / por coneluir

100,0%

LLLLL

12D_Desp 12D_TAR 12E_MEC 12F_TAS 12F_MULT
m Concluidos m Por concluir

Grafico 14 - Médulos concluidos/por concluir — 12.2 ano
Fonte: Fonte: Relatério da Coordenadora dos Cursos Profissionais

O gréfico 12 representa o aproveitamento do 1292ano, onde se observa que os alunos da
turma do 12F_TAS, atingiram o sucesso pleno, apresentando 100% dos mddulos todos
concluidos, em detrimento das turmas de Multimédia e Mecatrdnica que possuem 85,7% e

89,5% dos mddulos concluidos, respetivamente.

% de progressao ano letivo 23_24
97.8% 100,0%
l l 88,7%
10.°ano (51) 11.°ano(44) 12.°ano(52)
mProgride mMN&o Progride

Grafico 15 - Aproveitamento — Taxas de Progressao
Fonte: Relatério da Coordenadora dos Cursos Profissionais
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% Progresséo - Comparagéao

98% 98% 97,30%

73,97%
2% 2% 2,70% l
20_21 21 22 22 23 23 24 Metas PE 19-
24

m Progride mNaoProgride

Grafico 16 - Aproveitamento — Taxas de Progressido
Fonte: Relatério da Coordenadora dos Cursos Profissionais

Como se pode constatar pelos graficos 15 e 16, e fazendo o ponto de situagdo no final
do terceiro periodo, no 10.2 (97,8%) e 11.2 ano (100%), estdo em condi¢Bes de progredir,

cumprindo com a meta do Projeto Educativo.

% alunos com médulos concluidos / por concluir

MC / MPC
w O o5
70
, 60
2 s0
5
24 MRS
& 30 @

S - (] (]

20_21 21_22 22 23 23 24

=@=MC «@==MPC

Grafico 17 - Aproveitamento Global
Fonte: Relatdrio da Coordenadora dos Cursos Profissionais

No grafico 17, verifica-se que o aproveitamento global dos alunos dos cursos
profissionais, comparativamente com o periodo homdlogo, é inferior. Havia uma grande

estabilidade verificada nos ultimos 3 anos letivos e ha um decréscimo de 13 pontos percentuais.
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Eqavet - indicador n.® 4 - Taxa de conclusdo dos cursos

Ciclo formagéao 18_21 65,0%

76,0%

Ciclo formag&o 19_22 se.0%

60,0%

Ciclo formag&o 20_23 0.0%
77,0%

‘\4

Ciclo formagéo 21_24 73,0%

89,0%
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0%100,0%
mMeta mConclusdo

Grafico 18 - EQAVET-Indicador n.2 4a) - Taxa de Conclusdo dos cursos
Fonte: Relatério da Coordenadora dos Cursos Profissionais

Tendo em conta a meta tragada para o ciclo de formagdo 2021-2024 (73%), os resultados

superam a meta tragada (89% de conclusdo), como se pode observar no grafico 18.

De salientar que estes dados sdao de julho de 2024, mas, segundo a monitorizagdo
EQAVET, a conclusdo em tempo previsto relativamente ao ano letivo 2023/2024, pode ser feita
até ao final do ano civil de 2024, coincidindo com a época extraordindria de avaliacdo de

dezembro.

3.2.4. Resultados de outras ofertas formativas

. Taxas de conclusdo da oferta dentro do nimero de anos previsto.
O numero de alunos que frequentam o Ensino Articulado, 69, teve um ligeiro acréscimo

relativamente ao ano letivo anterior. Na seguinte tabela, regista-se o nimero de alunos que
frequentam este tipo de ensino em diferentes graus, verificando-se que o ano 2021/2022 foi

aquele que registou um maior nimero:

Tabela 7 - Alunos no Ensino Articulado

Ano Letivo Ndmero de alunos
2023/2024 69
2022/2023 64
2021/2022 90
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RELATORIO DA EQUIPA DE AUTOAVALIAGCAO 2023-24

2020/2021 42

2019/2020 2

Fontes: Relatorio Final CG 2022/2023; MISI; INOVAR

Relativamente aos alunos em Ensino doméstico/ensino individual, registam-se os
seguintes valores:
Temos 14 alunos matriculados, ou seja, 6 alunos no 1.2 ciclo, 5 alunos no 2.2 ciclo, 1

aluno no 3.2 ciclo e 2 alunos no ensino secundario.

Ensino doméstico/ensino individual

. No Ensino Secundario, 2 alunos encontravam-se na modalidade de Ensino doméstico.
Estes alunos tém este sido monitorizados, ao longo do ano letivo, pelos docentes dos respetivos
conselhos de turma.

22 alunos do Ensino secundario_CCH escolheram um Percurso Formativo Préprio ao
abrigo da portaria n.2 306/2021 de 17 de dezembro (16 alunos do 10.2 ano; 5do 11.2anoe 1 do

12.2 ano de escolaridades).

3.2.5. Resultados de educac¢io e formagao de adultos

° Percentagem de adultos certificados (totalmente) em cursos de educagdo e

formacdo de adultos, face aos que iniciaram a oferta.

Educacao e Formagao de adultos

25
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Grafico 19 - EFA
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Grafico 20 - Certificados EFA
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Grafico 21 - PLA
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RVCC - Totais ano letivo

250
200
150

10
> Mon Mn Blen W0 10
, A=l
1 2 3 4 5

B RVCC inscritos

o O

MW taxas de desempenho encaminhados ofertas
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H taxas de desempenho certifiados RVCC

Grafico 22 - RVCC

Saliente-se que, relativamente aos resultados de educacdo e formacdo de adultos, a
discrepancia observada entre o nimero de inscritos e os que realmente frequentaram as aulas
se deve a que muitos dos alunos que formalizam a respetiva inscricdo ndo conseguem frequentar
as aulas, uma vez que nao sao portadores de nenhum dos documentos exigidos no n.2 2 da
Portaria n.2 183/2020 de 5 de agosto, outros mudaram de local de residéncia ou regressaram

aos paises de origem.

3.2.6. Resultados para a equidade, inclusido e exceléncia

) Resultados dos alunos oriundos de contextos socioecondmicos desfavorecidos,
de origem imigrante e de grupos culturalmente diferenciados.

. Resultados dos alunos com relatério técnico-pedagdgico, programa educativo
individual e/ou com plano individual de transicgo.

° Resultados de desenvolvimento e valoriza¢dao dos alunos de exceléncia.

O Programa Escolar de Refor¢o Alimentar (PERA) é gerido com as receitas proprias do
AE Arganil. Com este programa, pretende-se salientar a importancia do pequeno-almogo e
apoiar os alunos oriundos de familias mais vulnerdveis possibilitando-lhes o acesso ao pequeno-

almoco.
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O PERA mostrou-se extremamente eficaz e benéfico para a saude e bem-estar
dos nossos alunos. Este programa alimentar deve ser mantido e expandido no préximo
ano letivo.

Participaram, neste projeto, 40 alunos dos 2.2 e 3.2 Ciclos e Secundario, distribuidos de

acordo com o grafico seguinte:

PERA

HESA
HEBCO
u EBARG

Grafico 23 - Programa Escolar de Reforgo Alimentar
Fonte — Relatério CG/Relatério Coordenadora do projeto

Medidas de Suporte a Aprendizagem

Durante o 3.2 periodo, foram mobilizadas medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo
para 598 alunos —(56 no pré-escolar; 132 no 1.2 ciclo; 76 no 2.2 ciclo; 165 no 3.2 ciclo; 85 no
Ensino Secunddrio e 84 no Ensino Profissional ), isto é, 46,39% no universo de 1289 (alunos para
os quais poderiam ser mobilizadas medidas, uma vez que ndo estdo contabilizados os alunos do
ensino doméstico, ensino individual e do curso EFA), embora sempre que sejam solicitada a

mobilizagcdo de medidas esse trabalho sera efetuado.

No gréfico seguinte, apresenta-se a distribuicdo das Medidas de Suporte a Aprendizagem

e Inclus3o:
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Distribuicao das MSAI

medidas seletivas

medidasuniversais IR

medidas adicionais

0 50 100 150 200 250 300 350 400 450

Grafico 24 - Distribuicdo das medidas de suporte a aprendizagem e inclusdo no final do ano letivo.

E notdrio o aumento de alunos para os quais s30 necessarias Medidas de apoio a
aprendizagem e a Inclusdo. Destacando-se no 3.2 ciclo, onde foram mobilizadas medidas para
70,04%, um aumento de cerca de 10% em relacdo ao periodo anterior. Salienta-se também que

no secundario, foram mobilizadas medidas para 57,82% dos alunos.

Globalmente, as medidas foram consideradas eficazes. A nova forma de avaliacdo das
medidas, mais especifica, pois permite que cada docente avaliar a eficacia por disciplina. Tendo
em conta a avaliagdo das medidas e consequente monitorizagdo foram propostas
alteragbes/reformulacdes, nas reunides de final de ano e que estdo propostas para

implementacgdo no inicio do préximo ano.

Tendo em conta as dificuldades apresentadas e a diversidade de alunos, que tém sido
cada vez mais notdrias, foi mobilizado um conjunto de recursos especificos de apoio a
aprendizagem e a inclusdo (recursos humanos e organizacionais existentes na comunidade) a fim
de dar respostas para todos e a cada um dos alunos do AEA, de uma forma integrada, de natureza
colaborativa e de responsabilidade partilhada. Em relagdo aos recursos especificos salienta-se
que cada vez ha mais alunos a aguardar acompanhamento em terapia da fala, ndo havendo

recursos suficientes nem na escola nem na comunidade.

A equipa EMAEI invocou a necessidade de algumas atualizacGes/reforcos dos quais se

salientam:
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- fazer o levantamento do conhecimento dos novos docentes relativamente a plataforma
INOVAR, sobre o separador DL54;

- reformular o manual de procedimentos existente no agrupamento, no inicio do ano letivo, e
demais documentos relacionados com a EMAEI;

- continuar a monitorizagcdo da implementacdo das medidas de suporte a aprendizagens e a
inclusdo, que devera ter um acompanhamento mais de proximidade. Com a nova metodologia
implementada pelo INOVAR, ha necessidade de criar indicadores que permitam clarificar a
eficacia das medidas por aluno;

- fazer o levantamento dos recursos existentes do CAA;

- reforcar a articulagdo/comunicacdo entre estruturas internas, nomeadamente entre os
elementos da EMAEI e os docentes/DTs/Educadoras/PTT e estruturas externas, nomeadamente
com a ELI;

- monitorizacdo da implementacdo das medidas de suporte a aprendizagens e a inclusdo, que
devera ter um acompanhamento mais de proximidade. Rentabilizar a plataforma INOVAR neste
campo;

- criar momentos de partilha e reflexdo sobre praticas em sala de aula. Este ponto poderd ser
reforcado com a realizagdo de ac¢Bes de curta duragdo;

- reforgar junto dos pais e EE a necessidade de aceitacdo das diferencas, por exemplo, através de
uma palestra com a psicéloga escolar;

- continuar a capacitar os assistentes operacionais, desenvolvendo a¢Ges especificas de trabalhar
com e para os alunos;

- disponibilizar tempo de acompanhamento por parte de AOs, que no exterior / sala de aula/
CAA para os alunos, Francisco Figueiredo (EB23 de Arganil — valéncia de unidade de
multideficiéncia), Sofia Gaspar (EB1 de Coja), Eduardo Gorgulho (JI de Sarzedo), José Francisco

Belo e Emma Belo (JI de Arganil).

Dados da Comissao de Protecdo de Criangas e Jovens (CPCJ):
Durante o ano letivo de 2023/2024 a CPCJ de Arganil teve 57 processos comunicados,

dos quais, foi decidido instruir 50, distribuidos da seguinte forma:

Tabela 8 - Dados da Comissao de Protegdo de Criangas e Jovens (CPCJ)

Comunicagao Deliberagao
Ano 2023 24 24
Ano 2024 23 18
Reabertos 10 8
TOTAL 57 50
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Pela andlise dos diferentes parametros pode perceber-se que ndo hd prevaléncia
marcada quanto ao sexo dos intervencionados. Por outro lado, também é claro que em relagdo
a idade o intervalo 11-17 anos é aquele em que, comparativamente, ha mais sinalizages. A
principal fonte de sinalizacdo ainda continua a ser as forgas de seguranga, embora, por ineréncia
das idades, o Agrupamento esteja também relacionado. E também claro que é o 32 Ciclo onde
ha mais sinalizagGes. Por sua vez, as sinalizacGes efetuadas envolvem essencialmente Violéncia

doméstica e Negligéncia (Saude, Falta de supervisao familiar, Psicossocial).

3.3. Resultados Sociais

3.3.1. Participac¢ao na vida da escola e assung¢ao de responsabilidades

. Atividades desenvolvidas na Escola da iniciativa das criangas e dos alunos.

. Participacdo das criancas e alunos nas iniciativas da escola para a formacao
pessoal e cidadania.

. Participacdo dos alunos em diferentes estruturas e 6rgdos da Escola.

. Percentagem de alunos retidos por faltas.

As diferentes estruturas e drgdos da escola sdao compostos pelos membros da
comunidade educativa que, através dessa representatividade, podem colaborar e contribuir para
a prossecuc¢do dos interesses do AE ARGANIL. Assim, a respeito da participagdo dos alunos,
destaca-se a sua participagdo nas seguintes:

e Conselho Geral — 2 alunos tém representa¢do no Conselho Geral.

e Assembleia de Delegados — esta assembleia, composta pelos delegados de todas as
turmas desde 0 4.2 ano, relne com a periodicidade de uma vez por periodo.

e Associagdo de Estudantes - eleita anualmente de forma democratica pelos alunos a
partir do 8.2 ano.

e Participagdo no Projeto Parlamento dos Jovens.

e Conselho EcoEscolas, com as nove escolas do conselho e onde os alunos do AE Arganil
tém representacao.

e Voz aos alunos, dinamizado pela DGE.

3.3.2. Cumprimento das regras e disciplina

e Percentagem das ocorréncias em que foram aplicadas medidas disciplinares

sancionatorias.
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e Normas e cddigo de conduta.

e Formas de tratamento dos incidentes disciplinares.

Registos de ocorréncia por ciclo de ensino:

Tabela 9 — Ocorréncias

Ciclo de Ensino 12CEB  2.2CEB 3.2CEB  Sec_CCH Sec_Prof
Registos de ocorréncia —2023/2024 g 39 92 2 58

% por ciclo 2023/2024 2,37% 21,54% 33,57%  1,26%  41,72%
Registos de ocorréncia — 2022/2023 12 7 113 9 155
% por ciclo 2022/2023 3,68% 4,40% 41,09% 6,67% 98,73%
Registos de ocorréncia —2021/2022 0 23 96 2 85

% por ciclo 2021/2022 0 12,99% 39,51% 1,61% 53,13%
Registos de ocorréncia — 2020/2021 1 10 50 5 86

% por ciclo 2020/2021 0,33% 5,62% 20,66% 3,68% 50,89%
% por ciclo 2019/2020 0% 2,5% 23,93% 0% 35,45%

Fonte: INOVAR

Da andlise da tabela, verifica-se um aumento do numero de ocorréncias mais
significativo no 2.2 ciclo. No entanto, nos outros niveis de ensino, o nimero de ocorréncias
diminuiu quando comparado com o ano letivo anterior. No 3.2 ciclo e no Ensino Profissional, a

percentagem continua elevada.

O numero de Registos de Ocorréncia como o numero de Medidas Disciplinares
Corretivas e Sancionatdrias, merece uma analise e atengdao mais cuidada e continua por parte da
Comunidade Educativa, no sentido de perceber a origem desta problematica e envidar esforgos
para a sua mitigacdo e uma vez que a a¢do de melhoria 1 (AM1 - Reforgar as medidas de

cumprimento de regras e disciplina) diz respeito a esta area.

3.3.3. Solidariedade e cidadania

e Trabalho voluntario.

e Acdes de solidariedade.
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e AcOes de apoio a inclusao.

e AcOes de participa¢cdo democratica.

Sdo vdrias as atividades que sdo promovidas pelo Agrupamento no dmbito da
Solidariedade e Cidadania. De facto, a formacgdo pessoal e social dos alunos é também
adquirida mediante a sua participacdo ativa em campanhas solidarias (Loja Social de
Arganil, Banco Alimentar, Cruz Vermelha Portuguesa, Liga Portuguesa contra o Cancro,
AMI, Make a Wish) destinadas a ajudar pessoas carenciadas e no projeto “Arganil Mais
Inclusivo”, com a participacdo dos alunos do Curso Profissional de Técnico de
Manutencdo Industrial-variante Mecatrénica (reabilitacdo de habitacdes - pequenas
melhorias, nomeadamente na area das acessibilidades).

A acdo de Limpeza Eco-Escolas|Ribeira de Folques e Mata da Misericérdia é uma
acao de limpeza integrada no plano de acdo do programa ECO-ESCOLAS, realizada pelos
alunos do Curso Profissional Técnico/a de DESPORTO e Técnico/a TURISMO AMBIENTAL

E RURAL, entre outros.

O AE Arganil insere, anualmente, no seu Plano Anual de Atividades (PAA), iniciativas que
incidem no incremento de uma atitude civica individual, no relacionamento interpessoal, social
e intercultural em articulacdo com a Estratégia Nacional de Educagao para a
Cidadania/Cidadania e Desenvolvimento (CED). A estratégia definida para o AE Arganil
concretizou-se em variadas dimensdes, das quais se destacam: Direitos Humanos; Igualdade de
Género; Interculturalidade; Desenvolvimento Sustentavel; Educagdao Ambiental; Saude e
Sexualidade;  Instituicdes e  Participagdo  Democrdtica;  Seguranga  Rodoviaria;
Empreendedorismo; Seguranga, Defesa e Paz e Voluntariado.

Em todos os ciclos, os diversos temas propostos na Estratégia de Educagdo para a
Cidadania e Desenvolvimento foram abordados de forma transversal promovendo a participagao
ativa dos estudantes, por meio de atividades praticas, debates e projetos comunitarios, o que
nao soé fortalece o sentido de pertenca e responsabilidade dos estudantes, como também os

prepara para serem agentes de transformacdo nas suas comunidades.

Ao nivel da participagcdo democratica, o Agrupamento promove as eleicbes para a
Associacdo de Estudantes; o Parlamento dos Jovens; a participagdo no Conselho Geral;
Assembleia de Delegados - com a periodicidade de, pelo menos, uma vez por periodo. Os
delegados de todas as turmas desde o 4.2 ano tém oportunidade de apresentar sugestdes de

melhoria, bem como discutir ideias que sejam apresentadas. O préprio funcionamento da
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assembleia emerge de forma democratica, uma vez que sdo os préprios alunos que elegem o

presidente e o secretdrio.

3.3.4. Impacto da escolaridade no percurso dos alunos

Inser¢ao académica dos alunos.
Insergao profissional dos alunos.

- Insergdo dos alunos com plano individual de transicao na vida pds-escolar.

De seguida, apresenta-se uma andlise do processo de candidatura e colocagdo dos
alunos do AE Arganil, ao ensino superior na 1.2 fase de candidatura.

No grafico 25, apresentam-se dados gerais sobre o nimero de alunos que se inscrevem
para realizar exames nacionais, que tencionam candidatar-se, que efetivamente se candidatam
e que conseguem colocagdo.

Deste mesmo grafico pode verificar-se que, no quadriénio em analise neste relatério, o
numero de alunos que se inscreve para realizacdo de exames nacionais diminui em todos os
anos, a excec¢do de 2023-/2024, em que se verifica um aumento consideravel.

Quando se compara a relagdo entre os alunos que se inscrevem, os que tencionam
candidatar-se, os que efetivamente se candidatam e os que sdo colocados, constata-se que esta

se mantém ao longo dos quatro anos em analise.
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Grafico 25 - Dados Gerais de candidatura -12 fase
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A percentagem de alunos que tencionam candidatar-se aumentou relativamente aos
anos anteriores. A percentagem de alunos que apresentam candidatura tem vindo a diminuir
nos ultimos dois anos letivos e a percentagem de alunos colocados, ao longo dos quatro ultimos
anos tem sido sempre igual ou superior a 80%.

Dados gerais em percentagem

2024
2023
2022
2021

2020

0% 50% 100% 150% 200% 250%

B Tendonavam candidatar-se W Apresentaram candidatura  m Foram colocados

Grafico 26 - Analise percentual dos dados gerais de candidatura
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Grafico 27 - Preferéncias de colocagdo dos alunos — 1.2 Fase

Quanto a preferéncia de colocagdo, constata-se que a maioria dos alunos obteve
colocagdo no curso que pretendia, no ultimo ano letivo, obtendo a melhor percentagem dos
Ultimos 5 anos (59%). A fim de manter e melhorar estes resultados, pretende-se uma analise e
um acompanhamento cuidados (ver A¢do de Melhoria 4: AM4 - Melhorar as classificagbes em

Provas Finais de ciclo e Exames Nacionais).
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Quanto aos cursos em que os alunos sdo colocados, nos quatro anos em andlise, verifica-
se a diversidade de cursos que claramente reflete a diversidade da oferta educativa do
Agrupamento de Escolas de Arganil, em termos de dreas de estudo: ciéncias e tecnologias,
linguas e humanidades e ciéncias socioecondmicas, nos cursos gerais, bem como nos cursos
profissionais.

No que se refere aos estabelecimentos de Ensino Superior de colocacdo, tal como seria
de esperar tendo em conta a localizacdo geografica da Escola Secunddria de Arganil, a
preferéncia da maioria dos alunos recai nos estabelecimentos de ensino superior de Coimbra,
guer seja a Universidade quer seja o Ensino Politécnico. H3, no entanto, alunos colocados
noutras regides do pais (Leiria, Braganca, Aveiro, Viseu, Castelo Branco, Tras-os-Montes)

Relativamente a 2.2 fase de candidaturas, é de salientar que, em 2024, dos 14 alunos
candidatos, apenas 4 conseguiram colocacao, sendo a opcao média de colocacao 3,0.

De seguida, apresentam-se os dados relativos aos resultados de colocacdo da 2.2 fase
nos anos 2020, 2021, 2022, 2023:

e Em 2020, contam-se 22 candidatos, dos quais 19 ja tinham sido candidatos na
1.2 fase. Desses, 3 mudaram de curso, 8 ndo conseguiram mudar de curso, 5

conseguiram a primeira colocagao e 3 nao foram colocados em nenhuma das
fases de candidatura.

e Em 2021, dos 26 alunos candidatos, 21 ja se tinham candidatado na 1.2 fase.
Desses, apenas 12 conseguiram colocac¢do, sendo que 7 mudaram de curso e 5
conseguiram colocac¢do pela primeira vez. Dos 14 ndo colocados, 6 pretendiam
mudar de curso e 8 alunos ndo conseguiram colocagdo em nenhum curso.

e Em 2022, 22 alunos candidataram-se ao ensino superior, sendo que 20 ja se
tinham candidatado na 1.2 fase. 7 alunos mudaram de curso e/ou de instituicdo
de ensino, 3 alunos que ndo tinham sido colocados na 1.2 fase conseguiram
ingressar no ensino superior, 9 alunos colocados na 1.2 fase recandidataram-se
e ndo conseguiram nova colocacdo. 1 aluna que ndo se tinha candidatado na 1.2
fase consegue colocacdo na 2.2 fase e apenas dois alunos ndo conseguem
colocacdo nem na 1.2 nem na 2.2 fase de candidatura.

e Em 2023, dos 16 candidatos, 4 j& tinham sido colocados na 1.2 fase de
candidatura sendo que 3 mudaram de curso. Dos 12 alunos ndo colocados, 1
pretendia mudar de curso e 11 alunos ndo conseguiram coloca¢gdo em nenhum
curso. Quando comparado com anos letivos anteriores, o nimero de nao

colocados em 2023 é elevado.
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Relativamente aos Cursos Profissionais

Na tabela seguinte, encontra-se o registo de informa¢do sobre os diplomados que
exercem profissdes relacionadas com os cursos, em relacdo ao niumero de diplomados a

trabalhar, no ciclo formativo 2020/2023 e nos trés ciclos anteriores a este:

Tabela 10 - Diplomados a exercer profissoes relacionadas e nao relacionadas com o curso

*Taxa de
Diplomado
N.2 de *Taxa de Diplomados que > que
. N.2 de . . - exercem Meta
Ciclo de . Diplomad exercem profissGes nao .
N diplomad . profissdes -
Formacao osa relacionadas com o . definida
0s , relacionad
trabalhar curso/AEF concluido
ascomo
curso/AEF
concluido
2017/2020 43 11 54,55% (6) 45,45% (5) > 50%
43,33%
2018/2021 60 30 56,67% (17) (13) 0 >55,5%
52,63%
2019/2022 45 19 47,37% (9) (10) 0 > 56%
45,45% (10
2020/2023 46 22 54,55% (12 alunos) alun;s() >56,5%

Fonte: INOVAR

*Nota: As percentagens que constam na tabela foram calculadas sobre o nimero de diplomados que se
encontram a trabalhar.

Ao analisarmos a Tabela 10, constata-se que as taxas de diplomados que exercem
profissdes relacionadas com o curso concluido em relagdo ao nimero de diplomados que se
encontram a trabalhar, ao longo dos varios ciclos formativos, estdo um pouco abaixo da meta

estabelecida.

A seguir, na Tabela 11, encontra-se o registo de informagdo sobre os diplomados que
exercem profissdes relacionadas com os cursos em relagao ao total de diplomados, no ciclo

formativo 2020/2023 e nos ciclos anteriores a este:

Tabela 11 - Diplomados a exercer profissoes relacionadas e nao relacionadas com o curso

N.2 de *Diplomados que exercem = *Diplomad
Ciclo de N.2 de Meta
diplomad profissdes nao relacionadas os que
Formacao Diplomad definida
os com o curso/AEF concluido exercem
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osa profissdes
trabalhar relacionad
ascomo
curso/AEF
concluido
2017/2020 43 11 14,0% (6) 11,6% (5) Acima 25%
2018/2021 60 30 28,3% (17) 21,7% (13) = Acima 26%
2019/2022 45 19 20% (9) 22,2% (10) Acima 27%
21,7% (10
2020/2023 46 22 26,1% (12 alunos) 7% >24%
alunos)

*Nota: As percentagens que constam na tabela foram calculadas sobre o nimero total de diplomados.
Fonte: INOVAR

Analisando a Tabela 11, verifica-se que as taxas de diplomados que exercem profissdes
relacionadas com o curso concluido sdo um pouco inferiores as das metas definidas. Esta
situacdo justifica-se, em parte, pelo facto de os diplomados preferirem ir logo trabalhar,
independentemente do tipo de trabalho se relacionar, ou ndo, com o curso, e de nao
continuarem a procurar um emprego dentro da sua drea de formacdo. No ciclo formativo
2018/2021, verifica-se uma melhoria bastante significativa (c. de 10%) em relagdo ao ciclo
formativo transato. No ciclo 2020/2023, manteve-se a tendéncia de melhoria. No entanto, a
percentagem alcangada ainda é um pouco inferior a meta definida para este ciclo de formacao.

No que concerne a estas metas, estas foram atualizadas, tendo em conta a realidade do
nosso Agrupamento, e constam do relatdrio de renovacdo do Selo EQAVET, de julho de 2023.

Relativamente ao ciclo formativo 2021/2024 ainda n3o ha dados disponiveis.

3.4. Reconhecimento da comunidade

3.4.1. Grau de satisfacdo da comunidade educativa

e Percecdo dos alunos acerca da Escola.

e Percecdo que outras entidades da comunidade tém da Escola.

Segue a lista de alguns prémios atribuidos ao AEA:
e Prémios do Programa Eco-Escolas (promovido pela ABAE) — CONSTROI O TEU
DEPOSITRAO 1.2 Prémio ; GERACAO DEPOSITRAO POLITICA DOS 3R’S, 1.2 Prémio ;
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Desafio Geragdo Verddo — 1.2 Prémio — DESAFIO PRIO HISTORIA «UMA GOTA DE AGUA
E UMA GOTA DE OLEO; DESAFIO HORTAS BIO ESPANTALHO DA HORTA Mengdo, , 1.2
Prémio; DESAFIO ROUPAS USADAS CRIAR COM ESTILO «A minha escola», 2.2 prémio;
ALIMENTACAO SAUDAVEL E SUSTENTAVEL PAINEL DOS ALIMENTOS ;3.2 prémio;
ALIMENTACAO SAUDAVEL E SUSTENTAVEL BRIGADA DA CANTINA; DESAFIO UHH
Construgdo do mocho e DESAFIO UHU COLLAGE — PAISAGEM DO MEU CONCELHO
menc¢do Honrosa — Jardim de Infancia/Escola Basica n.21 de Arganil;

e Escola EB 23 Arganil, com o 1.2 prémio na atividade Collage Paisagem do meu Concelho
e uma mengao honrosa num concurso regional O mar comega aquil!.

e Bandeira verde em todas as escolas — Galardao;

e Diploma Eco-Agrupamento — promovida pela Associacdo Bandeira Azul da Europa;

e Certificagdo 21-27 Erasmus+ escolar;

e Bolsa Projeto 100% da responsabilidade social dos empresarios do concelho (parceria
entre o AE Arganil e as empresas do concelho, liderada pela VUMBA): apoio a alunos que
seguem para o ensino superior e que apresentem caréncias econémicas;

e Prémio Lions Clube de Arganil “Manuel Castanheira” - Este prémio tem o valor fixo de
cento e cinquenta euros. E um prémio que contempla o(a) melhor aluno(a) do Ensino
Secundario, beneficidrio de um qualquer nivel de escaldo de apoio e cujos resultados
obtidos sejam reveladores do esforco e mérito resultantes da sua capacidade e empenho
nos estudos;

e Distin¢gdo AgroSelo —uma iniciativa da CAP — Confederagao dos Agricultores de Portugal
— e Férum Estudante. Esta distingdo obteve-se através dos alunos responsaveis pelo
projeto Agroescolas — do Curso Profissional Técnico/a de Turismo Ambiental e Rural e
Clube Ciéncia Viva;

e Selo Escola Amiga da Crianga — a iniciativa conjunta da CONFAP (Confederagdo Nacional
das Associa¢Oes de Pais), da LeYa e do psicélogo Eduardo Sa, visa distinguir escolas que
concebem e concretizam ideias extraordindrias, contribuindo para um desenvolvimento
mais feliz da crianca, no espaco escolar;

e Selo de Seguranca de Ouro Digital;

e Selo Escola Saudavel — nivel avancado (nivel Ill) — Certifica que o Agrupamento integra e
assume nas suas praticas quotidianas a promoc¢do da saude e do bem-estar da
comunidade educativa — Atribuido pela DGE;

e Selo protetor — Garantir os Direitos da Crianga em todos os Contextos de Vida — Atribuido
pela CNPDCJ;

e Selo Escola Embaixadora do Parlamento Europeu.
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e Selo eTwinning

e Selo 'Escola Sem Bullying|Escola Sem Violéncia

A nivel desportivo:
ATLETISMO - CORTA-MATO: Participacao de 332 alunos no Corta-Mato do AE de Arganil (Fase
Local); - Participacdo no Corta Mato Fase Distrital - Figueira da Foz (representacdo de 24 alunos
do agrupamento)
VOLEIBOL INICIADAS FEMININAS: Classificacdo no campeonato fase local: 3.2 lugar
FUTSAL INFANTIS B MASCULINOS: Classificacdo no campeonato fase local: 1.2 lugar (venceu
todos os jogos disputados)
- Equipa Vice-Camped do Campeonato Distrital de Futsal (CLDE Coimbra)
FUTSAL INICIADOS MASCULINOS: Classificacdo no campeonato fase local: 1.2 lugar — 4.2 lugar
no Campeonato Distrital de Futsal (CLDE Coimbra)
NATACAO: Apuramento de atletas apurados para os campeonatos distritais, regionais e nacional
com lugares de pddio em todas as competi¢des acima mencionadas. 2.2 Lugar no Campeonato
Nacional
TENIS DE MESA: Apuramento de alunos Infantis B para os campeonatos distritais; apuramento
de alunos Iniciados para o campeonato distrital.
BADMINTON: Diversas classificacées de 1.2, 2.2 e 3.2 classificados, tanto na competicdo de

singulares, como de pares e equipas (Fase Local).

3.4.2. Valorizagdo dos sucessos dos alunos
e |niciativas destinadas a valorizar os resultados académicos.

e |niciativas destinadas a valorizar os resultados sociais.

O Quadro Mérito de Exceléncia visa dar notoriedade publica, junto de toda a
comunidade educativa, do desempenho escolar dos alunos, no dominio cognitivo,
reconhecendo aqueles que revelam excelentes resultados no dominio curricular.

Apresentam-se, nos seguintes graficos, o nimero de alunos do Quadro Mérito de
Exceléncia, por ciclo de ensino, respetivas percentagens e o grafico comparativo com os anos

anteriores:
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Grafico 29 - Comparativo 2

O gréfico seguinte mostra a comparagdo da percentagem de alunos que integraram o

Quadro de Exceléncia nos ultimos 4 anos:
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Grafico 30 - Comparativo 3

Quadro da Liga Cojense: A Liga Cojense pretende reconhecer, anualmente, o
desempenho dos alunos da Escola Basica 2, 3 de C6ja. No presente ano letivo, 27 alunos (mais 7
do que no ano letivo anterior) receberam esse reconhecimento, sendo notério o aumento do
numero de alunos a obterem o referido reconhecimento, tal como se verifica pela andlise da

tabela seguinte:

Tabela 12 - Numero de alunos distinguidos com o prémio Liga Cojense

Ano letivo Numero de alunos
2023/2024 27
2022/2023 20
2021/2022 15
2020/2021 8

3.4.3. Contributo da Escola para o desenvolvimento da comunidade envolvente

e Reconhecimento por parte da sociedade local e nacional.

e Envolvimento da escola em iniciativas locais.

O AE Arganil ndo pode deixar de contribuir para o desenvolvimento da comunidade
envolvente, participando em atividades promovidas pela autarquia local, mas também

organizando iniciativas com impacto local, nacional e internacional das quais destacamos:
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e C(inedita - Festival de Curtas de Arganil — organizado pelo curso profissional de
Multimédia, visa premiar pequenos filmes apresentados a concurso.

® FIMA — Feira Industrial e Manutencdo de Arganil — organizada pelo curso
profissional de Mecatrdnica, pretende fortalecer a ligagdo entre a Escola e o
mercado do trabalho. E uma Feira que pretende reunir empresas e respetivos

profissionais para partilha de novidades da industria e da investigacao.

e Participacdo na Ficabeira e Feira do Mont’Alto com um stand representativo

do AE Arganil.

e Adivulgacao das iniciativas e dos trabalhos dos alunos em exposi¢des e através
da TV Escola, a par da publicacdo das atividades internas em drgdos de
comunicagdo social - jornais locais e regionais, radio local, na pagina Web do
AE Arganil, Facebook e Instagram e no Jornal escolar Ecos do A¢or - sdo outros
modos de estimular o sucesso e projetar a imagem do Agrupamento no

exterior.

e SUPERNATURE - Bootcamp de Turismo, pretende reunir no territorio de
Arganil-Goéis, alunos finalistas, jovens do 12.2ano, de Norte a Sul do Pais, da
area de Turismo, para lhes proporcionar uma experiéncia imersiva no
territdrio, através da pratica de atividades de animacdo turistica: desportivas,

culturais e ambientais.

4. Biblioteca Escolar

Nos anos letivos 2023-2024 e 2024-2025, encontram-se em avaliagao, na RBE, as BE
da EB n.2 2 de Arganil e da EB1 de Arganil. Assim, no relatério de execuc¢do do Plano de Melhoria
2024 da EB n.2 2 de Arganil, datado de julho de 2024, as 4 agdes planeadas, nos dominios A -
Curriculo, literacias e aprendizagem e C — Projetos e Parcerias foram implementadas com
sucesso, verificando-se, pois, 100% de execu¢do do Plano de melhoria da BE.

No relatério de execugdo do Plano de Melhoria 2024 da EB 1 de Arganil, de Julho de
2024, das 10 agGes planeadas, nos dominios A - Curriculo, literacias e aprendizagem, C — Projetos
e Parcerias e D — Gestdo da Biblioteca Escolar, foram implementadas 9, verificando-se, assim,
90% de execugdo do Plano de Melhoria. A agdo 2 - Planificagdo com uma docente da Educac¢do
Especial de 1 atividade focalizada no desenvolvimento das literacias digitais e outras (cientificas,
tecnoldgicas) por, pelo menos, 4 alunos com medidas educativas especificas, serd levada a cabo

em 2024-2025.
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Relativamente ao PAA da BE, das 20 atividades planificadas nos varios dominios A -
Curriculo, literacias e aprendizagem (4), B — Leitura e Literacia (5), C- Projetos e Parcerias (7) e D
— Gestdo da Biblioteca Escolar (4), foram todas implementadas com sucesso, tendo-se
destacado:
- os Projetos BiblioCiéncia, A Radio no Ar com a Biblioteca Escolar e o Pré-Escolar, Ler+Qualifica;
- 0s concursos de Leitura: Lé Melhor Quem |é mais, Viver a Leitura e Intermunicipal Leituras no
Planalto;
- as comemoracdes do Més Internacional das Bibliotecas Escolares, da Semana da Alimentacao,
da Semana dos Afetos, do dia da Interculturalidade;
- a BE em Movimento;
- ReflexGes, AgOes, Solucbes, com o Langcamento do Livro Ajudaris'23 (21 de novembro), a
Academia Digital para Pais (maio e Junho de 2024), os Workshops “Agarrados a Net” e
"Parentalidade Digital" com Tito de Morais e Cristiane de Miranda (11 de abril) e o Serdo Encanta-
me a Liberdade (22 de marco);
- a Difusdo da Informacdo e Marketing das BE, nas redes sociais, sitio da BE e jornais locais e
regionais;

- as candidaturas Newton Gostava de Ler e Feira da Ciéncia.

No que toca as estatisticas de empréstimo domicilidrio e presencial de FD, mantiveram-
se ou aumentaram nas diferentes BE. Quanto a ocupacdo das BE, onde existe um Assistente
Operacional (AO) e as professoras bibliotecarias (PB) passam mais tempo (EB n.2 2 de Arganil, da
EB Professor Mendes Ferrdo — Coja, da Escola Secundaria de Arganil), denotou-se, de igual modo,
manuteng¢do ou aumento. Acresce referir que a BE da EB1 de Arganil apresentou um aumento
acentuado na ocupagdo do espaco, traduzido no acréscimo das literacias da leitura, digital, dos
média e da informacgdo, em virtude de, no ano letivo 2023-2024, a abertura da BE, durante todos
os intervalos da manh3, da tarde e hora de almogo, ser assegurada por uma AO.

As BE destacaram-se na articulagdao com o curriculo, mormente no pré-escolar e 1.2 ciclo,
rentabilizaram as parcerias quer internas (PES, PNC, EcoEscolas, RoboTargus, Centro Qualifica,
UBUNTU, Associacdo de Pais e EED), quer externas (BM, IPL Leiria, Fabrica de Ciéncia Viva,
Exploratdrio de Coimbra, Radio Clube de Arganil, PNL, RBE) e contribuiram para a promogao de
literacias (leitura, cientifica, da informacdo, dos média, digital) dos alunos e EED, apoiando,

sempre, o cumprimento das metas do PADDE.

5. Recursos Humanos
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Na tabela seguinte, faz-se referéncia aos recursos humanos do Agrupamento nos anos
letivos 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023 e 2003/2004 (com referéncia ao més de

outubro de cada um dos anos):

Tabela 13 - Recursos Humanos

Professores Técnicos Assistentes
QA /Q Centro
Contratados Especializados AEC Psicdloga T. da fala Operacionais AT
zpP Qualifica
2023/2024 135 36 13 3 10 3 1 68 12
2022/2023 @131 29 8 2 11 3 1 70* 13
2021/2022 113 36 9 2 10 3 1 59 14
2020/2021 122 26 8 2 9 2 1 58 14
2019/2020 127 19 6 2 10 2 0 55 15

* Estdo incluidos os Assistentes Operacionais que celebraram contrato com o Municipio em anos

anteriores

Relativamente aos anos anteriores, regista-se um aumento significativo do nimero de
professores pertencentes ao Quadro do Agrupamento pelo facto da oferta formativa ter
aumentado (Turmas de PLA e dos Projetos Locais promotores de Qualificagdo e a abertura de
todos os cursos CCH propostos e de todos os cursos profissionais propostos na rede). De resto,
nao se verificam grandes oscilagdes no numero de pessoas a prestar servigo no Agrupamento.
Quanto aos Assistentes Operacionais, apesar de se verificar o cumprimento do ratio do nimero
previsto na portaria 272-A/2017 de 13 de setembro e confirmado por email da Dgeste de
29/11/2024, num total de 67, o constrangimento surge quando se verificam auséncias por
motivo de doenca ou outro, por periodos superiores a 12 dias, cuja substituicdo raramente
ocorre. De uma maneira geral, o nimero de auséncias diarias ronda os trés/quatro AO, sendo
também esta a médica de AO de baixa médica por periodos superiores a 30 dias. A partir do ano
de 2021 (altura a partir da qual os AO passaram a integrar os quadros do Municipio de Arganil),
o Municipio ndo tem substituido os AO que se encontram ausentes por baixa médica de uma
forma geral, alegando que ndo |he sdo facultados meios financeiros para substituir os que
beneficiam do regime da Caixa Geral de Aposentagdes e apenas tem condigdes para substituir
os que beneficiam do regime da Seguranca Social. Contudo, nem sempre esta substituicdo ocorre

e atempadamente.
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6. Consideragoes finais

6.1. Pontes fortes

- A percentagem de alunos que concluiram os 1.2, 2.2 e 3.2 ciclos estd acima dos 98%;

- O nimero de alunos que transitam para o 1.2 ciclo com dificuldades tem vindo a diminuir;

- A percentagem de alunos que concluiram os 1.2, 2.2 e 3.2 ciclos dentro do tempo esperado é
elevada (98,8%);

- A percentagem de percursos diretos de sucesso no 3.2 ciclo tem vindo a aumentar;

- As médias dos cursos Cientifico-humanisticos do Ensino Secundario continuam a subir;

- A percentagem de alunos com um percurso direto no Ensino Secunddrio CCH é de 74,24%;

- A taxa de progressdo no Ensino Profissional é superior as metas definidas no PE (97,3%);

- A taxa de conclusdo dos cursos do Ensino Profissional é superior a meta definida no PE (89%);

- Otimos resultados com o Portugués Lingua de Acolhimento (todos os alunos inscritos
concluiram o curso com certificacdo);

- As medidas de apoio a aprendizagem e a inclusdo foram consideradas, maioritariamente,
eficazes;

- Diminuicdo dos casos sinalizados a CPCJ;

- Grande adesdo dos alunos nas atividades propostas no ambito da EECD;

- Elevada participagao dos alunos nas estruturas democraticas;

- Aumento do nimero de alunos que se inscreveram para realizar os exames nacionais de final
do ensino secundario;

- A percentagem de alunos com colocagdo no Ensino Superior é de 80% (dos quais 59% na
primeira opgdo);

- A diversidade de ofertas educativas no Ensino Secundario (CCH / Profissional);

- A obtencdo de 15 prémios;

- Adesdo dos alunos e bons resultados nas provas desportivas;

- Aumento do nuimero de alunos distinguidos com o prémio Liga Cojense;

- A Execucdo da Biblioteca Escolar de 96,6% do plano de melhoria das trés Bibliotecas avaliadas;
- A manutencdo e o aumento de empréstimos domicilidrios e a ocupacdo dos espacos das

Bibliotecas Escolares.
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6.2. Pontos a melhorar

- Os resultados das provas finais do 3.2 ciclo a Matematica e a Portugués (42% e 76% de niveis 3
ou superiores a 3, respetivamente);

- A taxa de sucesso dos cursos CCH (tendo em conta as metas definidas no PE);

- A diminuicdo da percentagem de alunos com mddulos concluidos no Ensino Profissional
(tendo em conta as metas definidas no PE);

- O aumento da necessidade de mobilizar medidas de apoio a aprendizagem e a inclusdo (do 2.2
para o 3.2 periodo);

- Necessidade de acompanhamento por um terapeuta da fala a alunos com dificuldades;

- Formacio insuficiente para docentes / EE / AO no dmbito da Educacdo Especial;

- Percentagem elevada de registos de ocorréncias no Ensino Profissional com uma taxa de
41,72%, mas com diminuicdo significativa em rela¢do ao ano anterior;

- Aumento dos registos de ocorréncia no 2.2 ciclo (passou de 4,4% para 21,54%);

- Diminuicdo do nimero de alunos que apresentou a candidatura para o Ensino Superior;

Este relatério mostra os resultados de um ciclo de quatro anos do Projeto Educativo, anos letivos
gue coexistiu com a COVID 19 e com medidas de indole sanitaria que se sobrepuseram muitas
das vezes a medidas para e das aprendizagens dos alunos. Foi um ciclo que teve bastantes
disrup¢des no que toca a avaliacdo externa, uma vez que em determinados anos houve
descontinuidade da aplicagdo das provas finais aos alunos do 9.2ano e no Ensino Secunddrio a
avaliagdo externa tornou-se apenas de opg¢ao para o ingresso ao Ensino Superior, ndo relevando
para a avaliagao interna dos alunos.

Desta feita, é partir destes relatérios e do Projeto Educativo atual aprovado em abril de 2024 em
Conselho Geral que foram delineadas as sete a¢des de melhoria que estdo a ser implementadas
por forma a cumprir o Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel Niumero 4 -Educagao- Garantir
0 acesso a educagdo inclusiva, de qualidade e equitativa, e promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida para todos. Promover a aprendizagem ao longo da vida.
Eliminar as disparidades de género na educagdo. Garantir que todas as meninas e meninos
tenham acesso a cuidados e desenvolvimento de qualidade na primeira infdncia. Garantir a
igualdade de acesso a todos os niveis de educagdo para os mais vulnerdveis, incluindo pessoas

s en . .. . . ~ . EDUCAGAD
com deficiéncia, povos indigenas e crian¢as em situagdo de vulnerabilidade. 4 i

Nestas areas de melhoria estd o recurso a meios digitais e o recurso a inteligéncia artificial nos

processos pedagdgicos - procedimento a considerar como meio de otimizar a eficiéncia,
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preparando os alunos para um futuro cada vez mais digital, pois varios estudos tém mostrado
(e.g. Ronimus & Lyytinen, 2015; McTigue et al., 2020) que as tarefas de aprendizagem, com
suporte digital, apresentam melhores resultados, quando os pais e os professores estdo
envolvidos nas mesmas.
Com estas alteragGes normativas e de contexto, o processo de autoavaliagdo continua a ser
fundamental para garantir as condi¢des necessarias para um futuro educacional mais promissor.
Ao abracar a inovacgdo e a inclusao, podemos criar um ambiente de aprendizagem que prepare
as nossas criancas, alunos e adultos para os desafios da sociedade atual.

Deixamos uma nota de agradecimento a todos os que, de alguma forma, contribuiram

para a elaboracdo deste documento.

Elaborado pelo Conselho Pedagdgico na reunido de 20 de novembro de 2024

Apreciado na reunido do Conselho Geral de 28 de novembro de 2024
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